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Наталья СТОЛБОВСКАЯ

Видеоролик, который в праздничную дату разместили в со-
циальных сетях, собрал немало положительных откликов, ведь 
главное, что хотели донести его участники, представители разных 
этносов: сила нашей страны – в единстве народа!

СИЛА – СИЛА – 
В ЕДИНСТВЕ!В ЕДИНСТВЕ!
Металлурги                      
УК МК и пред-
ставители Дома 
дружбы – цен-
тра обществен-
ного согласия 
приняли уча-
стие в необыч-
ном флешмо-
бе, поздравив 
казахстанцев                  
с Днем Респуб- 
лики на 
11 языках.
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ДОРОЖЕ 
ЗОЛОТА 

Гульмира АСИПОВА

Первый слиток драгоценного  
металла высшей пробы, который 
соответствовал госстандартам и 
положил основу золотому запасу 
независимого Казахстана, выпла-
вили металлурги УК СЦК, ныне 
Усть-Каменогорского металлур-
гического комплекса «Казцинка», 
18 октября 1993 года. Коллектив 
завода по производству драгоцен-
ных металлов отпраздновал свое 
30-летие.

В КАКОМ ОКНЕ РАБОТАЕТ МОЙ ПАПА?

Баннер с детскими фотографиями – пер-
вое, что бросилось в глаза юным посети-

телям. Напоминание о родных – самая 
главная мотивация к безопасному труду

ИСТОРИЯ И ПЛАНЫ
До 1992 года в Казахстане производили только сплавы драгоценных металлов, которые направляли в 

Россию на глубокую очистку драгоценного металла от примесей. Но для обеспечения экономической 
безопасности молодой независимой республике нужно было создавать собственный золотой запас. Работа 
по освоению технологии получения чистейшего металла кипела.

– Я пришел в цех в 1991 году и сразу же устроился плавильщиком на серебро. Про золото тогда еще и 
речи не было. Все менялось на моих глазах: цех отремонтировали, открыли участок получения золота – в 
одном помещении были электролиз и плавилка, – вспоминает плавильщик серебра Анатолий Губеев. 
– Все были воодушевлены, потому что верили – мы осилим эту задачу, получим золото максимальной 
чистоты – 99,99.

Пришлось преодолеть немало трудностей, прежде чем удалось получить слиток товарного золота. К 
примеру, пока на предприятии осваивали новую технологию, в Усть-Каменогорске еще не имелось подхо-
дящего оборудования для сверхточного изучения драгоценных металлов, поэтому пробы аффинированного 
золота направляли на проверку в Новосибирск.

– Самую первую пробу в этот город отвозила я, – рассказывает лаборант спектрального анализа УК 
МК Ольга Вечкутова. – Можно сказать, весь цех меня провожал на самолет с надеждой, что мы все-таки 
добились четырех девяток. И тогда действительно все получилось!  

Аффинажный цех перерос в завод по производству драгоценных металлов. А его мощность увеличилась 
в несколько раз. За 2022 год подразделение выдало свыше 25 тонн золота и более  634 тонн серебра. Ра-
бочий процесс постоянно совершенствуется, улучшаются и условия труда. Коллектив относится к своему 
делу с такой же ответственностью, как и 30 лет назад.

– Из месяца в месяц мы идем с перевыполнением плана, и каждый из сотрудников понимает, что от 
нас многое зависит, и мы выполняем свои задачи, а все возникающие вопросы решим сообща. У нашего 
завода большие планы, главная цель – запустить к 2026 году новое аффинажное производство, – обратился 
на праздничном мероприятии к коллективу директор ЗПДМ Раджан Чингалиев. – Оно будет модерни-
зированное с высокой автоматизацией и точными измерениями. У нас высококлассные специалисты, и я 
уверен, что мы справимся с этой задачей!

К юбилею завода состо-
ялись праздничные 

мероприятия. Для детей 
сотрудников подразделения 
организовали экскурсию на 
комплекс. Их познакомили 
с масштабом производства 
и географией компании в 
музее «Казцинка», затем 
проводили во внутренний 
двор завода. 

К юбилею ЗПДМ 
состоялся конкурс 

рисунков среди 
детей сотрудни-

ков, все участники 
получили призы

Турарбек Азекенов, исполнитель-
ный директор по металлургии ТОО 
«Казцинк», директор УК МК:

– Поздравляю коллектив ЗПДМ с юбилейной 
датой! Крепкого здоровья, счастья и безопас-
ного труда. Сейчас ведется проектирование 
модернизации аффинажного производства и 
подбор нового оборудования. Перед сотруд-

никами завода стоят большие задачи. Мы 
верим в вас!

Игорь Войнов, заместитель дирек-
тора УК МК по ремонтам:

– Вы сейчас находитесь в здании, которое 
появилось самым первым на территории пред-
приятия, и ему около 90 лет. Желаю заводу 
в будущем развиваться и отпраздновать 

90-летний юбилей!

Сакен Кудайбергенов, аппаратчик:
– Желаю качественного и безопасного 

труда. Поздравляю коллег с нашим общим 
праздником – Днем рождения завода! 

Анатолий Губеев, плавильщик 
серебра:

– Желаю коллегам долго и плодотворно 
работать на благо нашей компании, вложить  
максимально свои силы, умения и опыт для 
достижения самых высоких трудовых 

успехов.

Ольга Вечкутова, лаборант спек-
трального анализа:

– Пусть новое поколение специалистов 
ЗПДМ будет также любить свою работу и 

профессионально развиваться.

Ромас Корсакас, аппаратчик:
– Безопасного труда, успехов и процветания 

нашей компании!

Елена Калацынская, заместитель 
директора УК МК по административ-
ным вопросам:

– Поздравляю со знаменательной датой! 
На праздник пришли родные сотрудников раз-
делить с ними эту радость и почувствовать 
гордость за их успех. Спасибо вам за уютную 
спокойную обстановку, которую создаете 
дома. Благодаря вам работники приходят на 
смену счастливыми и с радостью возвращают-
ся домой, потому что знают – их ждут род-
ные. 30 лет – это молодой возраст для завода. 
У коллектива все впереди. Желаю стабильной 
работы, чтобы в будущем здесь трудились 

ваши дети и внуки.



№43 (700), 
27 октября 2023 г.

ВК 3вести компаниивести компании

– Дети, вы видите себя на фотографи-
ях? Каждую смену мы проходим здесь и 
видим вас. Потому что вы – наша главная 
мотивация работать безопасно, – сказал 
мастер смены Дамир Касанов. 

Директор ЗПДМ Раджан Чингалиев стал экскурсоводом для детей 
и ответил на все их вопросы

 Всем мальчишкам и девчонкам хоте-
лось посмотреть своими глазами, как 
трудятся их родители. Юные посетители 
засыпали вопросами директора завода:

– В каком окне работает мой папа?
– Какой завод находится за забором в 

соседнем здании?
– Куда направляется драгоценный 

металл?
– Сколько весят слитки серебра и 

золота?
– Куда нужно поступать на учебу после 

школы, чтобы стать директором завода?
– Какие предметы нужно особенно 

тщательно изучать в школе, чтобы в 
будущем работать здесь?

– Какие заводы старше ЗПДМ?
Ни один вопрос не остался без от-

вета. Дети понимают, что у родителей 
очень ответственная работа, даже свои 
телефоны они оставляют в ячейках на 
проходной, и поэтому в течение смены 
не могут отвечать на звонки. 

– Мы очень любим папу и всегда ждем 
его с работы домой! – говорят дочери 

слесаря-ремонтника Азамата Кунафи-
на  Аяру и Айкөркем Азаматқызы. – 
Здесь много рисков, и ему нужно быть 
внимательным, чтобы не получить трав-
му. Пусть работает безопасно.

Дети электрика Владимира Бострикова 
Артем и Алиса остались под большим 
впечатлением от увиденного.

– Папа мне говорил, что золото много 
весит, но, когда я взял в руки слиток в 
музее, не ожидал, что он будет настолько 
тяжелый, – делится Артем Бостриков. – 
В будущем я бы хотел работать на этом 
заводе как папа – электриком. Когда вы-
учусь и приду сюда, наверное, стану уже 
работать на новом производстве, которое 
скоро начнут строить. 

Адилет Чериязданов работает на заво-
де плавильщиком серебра. Технику без-
опасности он прививает и своим детям.

– Всегда говорю им, что нельзя влезать 
на высоту или подходить близко к краю 
ямы, играть с огнем и электричеством. 
Работаю на заводе два года, сын с до-
черью уже выучили мой график смен. 
Постоянно ждут меня с работы, особен-
но когда им скучно, – смеется Адилет 
Чериязданов. 

– Гордимся тем, что наш папа работает 
здесь, – говорят его дети Айзере и Диас 
Бөкейхан. – Поздравляем коллектив за-
вода с днем рождения! Пусть будет еще 
много лет и юбилеев впереди. 

Дочь контролера ОТК Натальи Ми-
ненко Ирина интересуется маминой 

работой и в целом жизнью Усть-Камено-
горского металлургического комплекса. 
Организаторов экскурсии она удивила 
тем, что назвала улицы, которые есть на 
предприятии.

Домой дети возвращались с подарками 
и приятными впечатлениями.

ПРАЗДНИК ДЛЯ БЛИЗКИХ

Юбилейные мероприятия продол-
жились награждением лучших 

сотрудников. В торжественный момент 
вручения почетных грамот и благодар-
ственных писем от директора комплекса 
и профсоюза компании на сцене рядом 
с сотрудниками стояли близкие люди – 
супруги, родители, дети.

Лаборант химического анализа Анар 
Манкибаева пришла на награждение 
вместе с дочерью Асел Совет и внуком 
Бексұлтаном Әділқаном. Раньше она 
работала в школе, а последние семь лет 
трудится в компании.  

– Мы пришли с сыном порадоваться 
за мамин успех, впервые попали на 
территорию предприятия, – говорит 
Асел Совет. – Желаю всем сотрудни-
кам завода-юбиляра крепкого здоровья, 
плодотворного труда, достатка и удачи. 

У плавильщика серебра Юрия Нечето-
ва в этом году несколько юбилеев, свя-
занных с компанией: в ЗПДМ он работает 
10 лет, а в целом на УК МК – 15 лет. 

– Дома всегда стараюсь обеспечить 
мужу уют и покой, чтобы он мог хоро-
шо отдохнуть, особенно после ночной 
смены, вкусно накормить. Я очень на-
деялась, что он будет в числе лучших 
сотрудников. И все равно это оказалось 
очень волнительно – выйти вместе с 
ним на сцену, – поделилась его супруга 
Евгения Нечетова.

Супруга плавильщика серебра Дамира 
Мухаметгариева Динара тоже осталась 
под большим впечатлением от праздника 
и прониклась корпоративным духом.

– «Казцинк» посещаю впервые. Здесь 
работают очень грамотные люди. Я 
в восторге! И рада, что у мужа такой 
дружный веселый коллектив. Мы все 
познакомились перед началом экскур-
сии, – говорит Динара Мухаметгарие-
ва. – Как только наш ребенок подрастет, 
будем его привлекать ко всем детским и 
семейным конкурсам компании, я тоже 
буду с радостью подключаться везде, 
где потребуется участие родственников.

Отметив знаменательную дату боль-
шой дружной семьей, коллектив готов к 
новым свершениям.

Праздник продолжился 
чаепитием с тортом, испечен-

ным специально к юбилею

Победители конкурса авторской песни ко дню рождения ЗПДМ аппаратчики Айдар Қинаятов и Даурен 
Кешубаев, плавильщик Жарас Кадыров исполнили на праздничном мероприятии песню, которую сочи-

нили вместе с коллегой – приемщиком драгоценных металлов и сырья Еркінбеком Карменовым
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«Казцинк», как и весь Казахстан – большая многона-
циональная семья. Здесь трудятся представители более 
50 этносов. День Республики – для всех общий боль-
шой праздник. Поэтому сотрудники УК МК, которым 
предложили поучаствовать в необычном поздравлении 
(создании видеоролика), с радостью поддержали кре-
ативную идею.

Когда аппаратчика завода по производству драго-
ценных металлов Ромаса Корсакаса спрашивают о его 
национальности, он отвечает – русско-литовский казах.

– Потому что мама – русская, папа – литовец, а 
родился я в Казахстане! – говорит металлург. – А 
спрашивают часто, ведь мое имя необычно звучит. 
Отец хотел назвать Ромальдасом, но записали Ромас. 
Страна у нас многонациональная, и в коллективе на 
заводе – представители многих этносов. Все дружно 
живем! И поддерживаем друг друга, и праздники вместе 
отмечаем. 25 октября не исключение. 

Su Respublikos diena!
У электромонтера по обслуживанию подстанций 

ОСП УК ТЭС ТОО «Казцинк-Энерго» Никшиной 
тоже необычное и красивое имя – Машхурахон.

– Татарское имя выбрала мне мама, – рассказывает 
Машхурахон. – Но все называют Машей . Какие 
традиции своего этноса поддерживаю? Конечно же, 
это кухня. В семье мы очень любим готовить татарские 
блюда. На татарском говорят старшие родственники, 
понимаю язык хорошо, но вот говорю совсем немного. 
С радостью согласилась поздравить всех с Днем Респу-
блики по-татарски. Было интересно сняться в ролике, 
пообщаться с другими участниками. От себя желаю 
всем коллегам, всем казахстанцам мирного неба над 
головой – это самое главное. Мы разных националь-
ностей, но никогда не делимся – все вместе живем под 
одним небом, в этом наша сила! И ролик, который мы 
сняли, как раз об этом. 

Республика көне белән!
Специалист бюро пропусков Элина Фербер по-

здравляла с праздником на немецком. Язык историче-
ской родины учила еще со школы. Но применить на 
практике довелось лишь недавно – несколько лет назад 
побывала в Германии. И хотя там у девушки проживает 
немало родственников, свою судьбу она связывает с 
Казахстаном.

– С удовольствием поучаствовала во флэшмобе, – го-
ворит Элина. – Хорошая идея – сделать такой ролик! 
Особенно, учитывая нынешнюю ситуацию в мире. Я 
думаю, сила, действительно, в единстве. И вся политика 
нашего государства направлена на это. Верю, что мы, 
казахстанцы, таковыми и останемся – всегда будем 
едиными! 

Alles Gute zum Tag der 
Republik!

Инженер лаборатории металлов и масел ЦТД 
ПК «Казцинк-Ремсервис» Маргарита Тищенко на 
вопрос, какие национальные традиции своей исто-
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СИЛА – В ЕДИНСТВЕ!СИЛА – В ЕДИНСТВЕ!

рической родины она поддерживает, не задумываясь, 
отвечает:

– Варю борщ! Мы его очень любим! А еще люблю 
возиться с выпечкой. В детстве вместе с родителями 
ездила в Украину, и бабушка пекла в печи очень вкусные 
пироги с вишней. Я таких больше нигде и никогда не 
ела! Рада, что пригласили меня поучаствовать в этом 
проекте. Тем более, что приурочен он ко Дню Рес-       
публики – это наш общий праздник. Желаю всем добра, 
спокойствия и мира. 

Із Днем Республіки!
– Когда узнал, чему посвящен флешмоб, с ра-

достью согласился быть частью этой команды, – 
говорит старший мастер плавильного цеха свинцо-
вого завода Анар Азаев. – Казахстан – это многона-
циональная страна, в которой очень много не только 
наций, есть и малые народности, и все живут друж-
но. Желаю всем чистого неба над головой, крепкого 
здоровья и семейного благополучия! Азербайджанс-                      
кий – мой родной язык, на нем говорю свободно и рад 
сказать: 

Respublika Gününüz Mübarək! 
Дефектоскопист по магнитному и ультразвуко-

вому контролю ПК «Ремсервис» Адам Арсемиков 
считает, что у него две родины – Казахстан и Чечня.

– Дед оказался в Казахстане в числе репрессиро-
ванных в годы войны.  Казахский народ очень хорошо 
принял моих соотечественников. Я думаю, все знают 
это. В беде не оставили. Казахи – наши братья! Мы 
всегда будем помнить об этом. Дед оказался сначала 
в Риддере, а потом так и остался здесь, в Восточном 
Казахстане, был начальником Белоусовского рудника, – 
рассказывает Адам. – Интересный флешмоб провели 
сегодня, познакомились с представителями Дома друж-
бы из разных этнокультурных объединений. В наше 
время нужны такие акции. С Днем Республики!

Декъалдо ас шу! 

– Обрадовалась, что для поздравления на государ-
ственном языке выбрали именно меня, – делится 
эмоциями от участия в съемках ролика лаборант 
рентгеноспектрального анализа АЛ УК МК Аяужан 
Байғазиева. – Отнеслась к этому серьезно, подгото-
вилась. Я думаю, что это очень хорошая акция. Всех 
поздравляю с праздником! Желаю мирного неба над 
головой. Я очень рада, что в Казахстане живет столько 
национальностей, и все мы одна дружная сплоченная 
большая семья. 

Республика күнімен!
Представители Дома дружбы народов присоедини-

лись к флешмобу казцинковцев, пришли на съемку 
в национальных костюмах своих этносов. Из их уст 
прозвучали поздравления и на других языках: польском, 
таджикском, белорусском, русском.

– Более 130 этносов проживает в республике, на 
территории Восточного Казахстана – более 105. На 
крупных предприятиях региона трудятся многона-
циональные коллективы. «Казцинк» – один из них, – 
говорит заместитель директора областного Дома 
дружбы – центра общественного согласия Равиль 
Юнусов. – В 2017 году акимат ВКО передал здание 
Дворца культуры металлургов Дому дружбы. Истори- 
чески это здание построено металлургами, и, считаю, 
что это, как минимум, первое связующее звено, которое 
нас объединяет. Последние годы мы много сотруднича-
ем с компанией, вместе проводим крупные праздники. 
И День Республики – не исключение. С «Казцинком» у 
нас это не просто сотрудничество, у нас одна цель – мир 
и согласие в нашем Восточном Казахстане!

Ф
от

о 
А

. Ш
м

ак
ов

а



№43 (700), 
27 октября 2023 г.

ВК 5вести компаниивести компании

«ЗНАЙ И СОБЛЮДАЙ!»«ЗНАЙ И СОБЛЮДАЙ!»

Наши улучшения
Внедрения, которые делают 

производство безопасным.

ПК «КАЗЦИНКМАШ»
Описание практики: дежурному электротехни-

ческому оперативно-ремонтному персоналу приоб-
ретены новые современные комплекты костюмов 
«Энергорекорд» для защиты от термических ожогов 
электрической дуги. В комплекте – спецодежда 
(куртка, брюки), шлем на каску, краги.

Результат по итогам внедрения мероприятий: 
повышение уровня безопасности при выполнении 
работ на электрооборудовании.

ЖГОК. ПОЛИМЕТАЛЛИЧЕСКАЯ 
ОБОГАТИТЕЛЬНАЯ ФАБРИКА

Описание практики: в реагентном отделении вне-
дрена новая электронная система контроля доступа 
(замок с двумя вариантами открытия: через электри-
ческий ключ и с использованием биометрического 
сканера отпечатков пальцев).

Результат по итогам внедрения мероприятий: 
установка электронной системы контроля доступа – 
эффективная мера для обеспечения безопасности. 
Система позволяет легко ограничить доступ к реа-
гентному отделению. Его имеют только обученные 
и авторизованные сотрудники. Это помогает предот-
вратить несчастные случаи, различные инциденты, а 
также обеспечивает исполнение требования законо-
дательства в части ограничения доступа к участку, 
где применяются сильнодействующие ядовитые 
вещества.

Электронные ключи могут быть легко деактивиро-
ваны и заменены в случае утери или кражи.

ШКОЛА НОВОГО 
ПОКОЛЕНИЯ

Олеся АНДРЕЙЧЕНКО

«Казцинк» профинансирует строительство школы в Кокшетау.

23 октября 2023 года подписан меморандум о со-
трудничестве между акиматом Акмолинской области, 
горно-металлургической компанией «Казцинк» и 
ее дочерним предприятием «Altyntau Kokshetau». 
Документ закрепляет обязательства сторон по стро-
ительству новой школы в областном центре.

– Данный меморандум – еще один показатель 
успешного сотрудничества с государственными ор-
ганами для решения важных проблем и реализации 
наиболее востребованных проектов, – прокоммен-
тировал генеральный директор ТОО «Казцинк» 

Александр Хмелев. – Уверен, строительство новой 
школы станет прорывным этапом на пути к расши-
рению образовательных возможностей для детей.

Объект образования на 900 мест появится на ме-
сте существующей школы №10 на улице Ауэзова. 
Демонтаж старого здания, несоответствующего 
требованиям, обеспечит акимат области. Стро-
ительство новой школы профинансирует «Каз-
цинк», организацию процесса на месте обеспечит 
«Altyntau Kokshetau».

Алина ВИЛИПП, ведущий специалист профкома ППО ТОО «Казцинк» г. Алтай

Конкурс под таким названием в очередной раз прошел в Алтае среди работников под-
разделений «Казцинка» г. Алтая ко Дню профессиональных союзов Казахстана.

Участники представили свои видеоролики без-
опасных методов выполнения работ, при которых 
можно избежать имеющиеся риски. Всего по-
ступило 18 заявок, самое большее количество – 
от транспортного цеха «Алтай» ПК «Казцинк-
Транс».

К съемке видеороликов все подошли творчески. 
Инженер-гидротехник обогатительной фабрики Се-
рик Акимбаев разговор о безопасности представил в 
формате рэпа, через рифмованные строки попытался 
донести: большинство несчастных случаев на произ-
водстве связано с несознательностью самих постра-
давших, игнорированием существующих правил и 
самоуверенностью.

В ролике водителя ПК «Казцинк-Транс» Алексан-
дра Белянина главным героем выступил его 11-лет-
ний сын, который в роли технического инспектора 
доступно и просто перечислил все основные риски 
для водителя грузового автомобиля.

– Когда объявили конкурс «Знай и соблюдай», 
наша семья с энтузиазмом принялась за создание 
ролика, – рассказывает Александр Белянин. – Мы 
с супругой написали сценарий, старший сын Данил 
снимал и монтировал, а младший Богдан вжился в 
роль технического инспектора и с удовольствием 
провел видеоинструктаж по правилам техники 
безопасности и охраны труда. Большое спасибо 
профсоюзу за этот незабываемый эмоциональный 
семейный вечер! Семья – это команда!

Еще один ролик отметила конкурсная комиссия 
за артистичность двух дочерей машиниста крана 
ПК «Казцинк-Транс» Аркена Ажиканова. Диана и 
Айсулу записали репортаж. Одна из сестер в роли 
корреспондента СМИ задавала вопросы по технике 
безопасности машиниста крана, вторая отвечала на 
них, озвучив правила, которые должен соблюдать 
их папа.

Все члены конкурсной комиссии пришли к единому 
мнению, что необходимо признать победителями тех 
участников, работы которых хотелось бы посмотреть 
еще и еще раз. Таким образом места распределились 
следующим образом:

• Первое место присвоено сразу двум 
участникам – Александру Белянину (ТЦ 
«Алтай» ПК «Казцинк-Транс») и Серику 
Акимбаеву (обогатительная фабрика ГОК 
«Алтай»).

• Второе место – Аркен Ажиканов (ТЦ 
«Алтай» ПК «Казцинк-Транс»).

• Третье место – Рауан Абильгалиев (ТЦ 
«Алтай» ПК «Казцинк-Транс»).

Видеоролики победителей можно посмотреть 
на странице профкома ТОО «Казцинк» г. Алтая в 
Instagram. 
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Александр Александр 
КурочкинКурочкин

инженер службы ли-инженер службы ли-
ний электропередачи ний электропередачи 
и диагностикии диагностики

ТООТОО
 «Казцинк- «Казцинк-

Энерго»Энерго»

вести компаниивести компании

«Лучший линейный руководитель», «Лучший линейный руководитель», 
«Отличник безопасного труда» «Отличник безопасного труда» 
и «Лучший технический инспектор» и «Лучший технический инспектор» 
за третий квартал 2023 г.за третий квартал 2023 г.

Победители конкурсов
СТ

А
Л

И
 Л

УЧ
Ш

И
М

И

Александра Александра 
БлиноваБлинова

диспетчер ТЭС диспетчер ТЭС 
«Алтай»«Алтай»

Татьяна Татьяна 
КарповаКарпова

электромонтер по электромонтер по 
обслуживанию под-обслуживанию под-
станций отделения се-станций отделения се-
тей и подстанций ТЭС                тей и подстанций ТЭС                
«Алтай»«Алтай»

Владимир Владимир 
МусинМусин

электромонтер по электромонтер по 
ремонту воздушных ремонту воздушных 
линий электропере-линий электропере-
дачи службы линий дачи службы линий 
электропередачи и ди-электропередачи и ди-
агностикиагностики

ТООТОО
 «Казцинк- «Казцинк-

Энерго»Энерго»

Алексей Алексей 
ЕкатеринчевЕкатеринчев

мастер отделения се-мастер отделения се-
тей и подстанций Усть-тей и подстанций Усть-
Каменогорских ТЭСКаменогорских ТЭС

ТООТОО
 «Казцинк- «Казцинк-

Энерго»Энерго»

ТООТОО
 «Казцинк- «Казцинк-

Энерго»Энерго»

Арайлым Арайлым 
УнтабаеваУнтабаева

электромонтер под-электромонтер под-
станций отделения станций отделения 
сетей и подстанций сетей и подстанций 
Риддерских ТЭСРиддерских ТЭС

ТООТОО
 «Казцинк- «Казцинк-

Энерго»Энерго»

ТООТОО
 «Казцинк- «Казцинк-

Энерго»Энерго»

ТООТОО
 «Казцинк- «Казцинк-

Энерго»Энерго»

Юлия Юлия 
МокроусоваМокроусова

диспетчер Риддерских диспетчер Риддерских 
ТЭСТЭС

ТООТОО
 «Казцинк- «Казцинк-

Энерго»Энерго»

Нурлан Нурлан 
РахметуллинРахметуллин

электромонтер по ре-электромонтер по ре-
монту и обслужива-монту и обслужива-
нию электрооборудо-нию электрооборудо-
вания отделения сетей вания отделения сетей 
и подстанций Усть-Ка-и подстанций Усть-Ка-
меногорских ТЭСменогорских ТЭС

БОЛЬШОЙ БОЛЬШОЙ 
ПЕРЕЕЗД

Гульмира АСИПОВА

Специалисты Риддерского горно-обогатительного 
комплекса и Бухтарминского нерестово-вырастного 
хозяйства перевезли свыше восьми тысяч сеголеток 
сазана из Курчумского района в Уланский, чтобы ис-
полнить обязательство по восполнению ресурсов.

Переселение сеголеток сазана выполнялось си-
лами РГОК.

– Зарыбление мы проводим впервые. Оно связано 
с инцидентом, который произошел в июле 2023        
года, – говорит начальник службы экологии 
РГОК Татьяна Колбина.

Напомним, летом на обогатительной фабрике 
комплекса трубопровод лопнул по сварному шву, 
и жидкий шлам вытек на прилегающую к участку 
почву, частично попал в поверхностные воды. Ос-
новной объем пульпы удалось оперативно собрать 
и утилизировать, восстановив работу участка в 
короткий срок. А в октябре подошло время для 
восполнения биоресурсов водоема.

При зарыблении специалисты РГОК следовали 
рекомендациям Научно-производственного центра 
рыбного хозяйства. Были определены вид и возраст 
рыб, а также место для их выпуска.

– Именно сазан рекомендован наукой для зарыб- 
ления водоемов Восточного Казахстана. Средний 
вес перевозимых нами сеголеток составил 25 
граммов. Устьевое пространство близ села Азово 
в Уланском районе определено учеными как самое 
благоприятное место для выпуска рыб в Шульбин-

ское водохранилище. Здесь есть зарослевые зоны, 
где можно спрятаться от хищников, и глубокие 
зимовальные ямы, – поясняет директор ТОО 
«Бухтарминское НВХ» Сымбат Ануарбеков. – 
Через три года эти сазаны достигнут промысловых 
размеров, они вырастут больше 42 см.

Чтобы заселить сеголеток на новом месте, 
потребовалось преодолеть несколько сотен ки-
лометров пути от села Курчум до с. Азово. Для 
успешной перевозки специалисты НВХ исполь-
зовали специально оборудованную рыбовозную 
технику.

– Нормативы по подаче кислорода и количеству 
рыб на кубометр воды отличаются в зависимости 
от дальности поездки и других факторов. Мы все 
это учитываем и соблюдаем при транспортировке. 
Вода в рыбовозной технике была 10 градусов – 
идеальная для перевозки температура, – отмечает 
Сымбат Ануарбеков.

За процедурой зарыбления от подсчета и взве-
шивания до выпуска сеголеток в водоем наблю-
дали представители научных и контролирующих 
организаций.
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«Лучший линейный руководитель», «Лучший линейный руководитель», 
«Отличник безопасного труда» «Отличник безопасного труда» 

и «Лучший технический инспектор» и «Лучший технический инспектор» 
за третий квартал 2023 г.за третий квартал 2023 г.

Победители конкурсов
СТА

Л
И

 Л
УЧШ

И
М

И

Кирилл Кирилл 
ПанинПанин

электрослесарьэлектрослесарь

Андрей Андрей 
ПанькинПанькин

слесарь-ремонтникслесарь-ремонтник

Павел Павел 
ИвановИванов

машинист ПДМмашинист ПДМ

Игорь Игорь 
ТокарчукТокарчук

горный мастергорный мастер

Сергей Сергей 
СухоруковСухоруков

Руслан Руслан 
АбдрахмановАбдрахманов

горный мастергорный мастер

ПК ПК 
«Шахто-«Шахто-
строй»строй»

ПК ПК 
«Шахто-«Шахто-
строй»строй»

Сергей Сергей 
СулеймановСулейманов

горный мастергорный мастер

ведущий инженер ЭТЛ ведущий инженер ЭТЛ 
электроцехаэлектроцеха

Александр Александр 
ХорьяковХорьяков

электромонтер по ре-электромонтер по ре-
монту и обслуживанию монту и обслуживанию 
электрооборудования электрооборудования 
электроцехаэлектроцеха

ПК ПК 
«Шахто-«Шахто-
строй»строй»

ПК ПК 
«Шахто-«Шахто-
строй»строй»

БГЭКБГЭК БГЭКБГЭК

ПК ПК 
«Шахто-«Шахто-
строй»строй»

ПК ПК 
«Шахто-«Шахто-
строй»строй»

ЧЕМ ИЗМЕРЯЕТСЯ ЧЕМ ИЗМЕРЯЕТСЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ?ОТВЕТСТВЕННОСТЬ?

Алена ГАНОВИЧЕВА

В Усть-Каменогорском металлургическом комплексе тренеры австралийской ком-
пании Grit провели трехдневный комплекс обучения по программе «Безопасный 
труд 2.0» для начальников цехов и сотрудников служб ТБ. Здесь им подробно расска-
зали о том, как быть лидерами, и, показывая на собственном примере, передавать 
знания и опыт, касающиеся безопасности на рабочих местах.

Успешно продолжается реализация глобального 
проекта «Лидерство в безопасности». Он призван 
стать главным инструментом в продвижении 
программы «Безопасный труд 2.0», внедряемой 
во всех подразделениях «Казцинка», и именно 
для Усть-Каменогорского металлургического 
комплекса в ней имеются некоторые дополнения. 
Позже начальники цехов и представители служб 
ТБ будут участвовать в преподавании – вместе с 
профессиональными тренерами и руководителями 
подразделений поделятся знаниями и расскажут о 
своем положительном опыте.
Во время трехдневного обучающего марафона 
преподаватели подробно объясняли участникам 
все азы программы, описанные и наглядно про-
иллюстрированные в раздаточных материалах – 
брошюрах, плакатах, памятках и мини-книжках. 
Большое внимание тренеры уделяли интеракти-
ву – задавали аудитории актуальные вопросы, 
а казцинковцы отвечали и давали объемную 
обратную связь. В первый день обучения участ-
ники вместе с исполнительным директором по 
металлургии «Казцинка», директором УК МК 
Турарбеком Азекеновым составили образ на-
стоящего, достойного лидера. Планируется, что 
в дальнейшем каждый из участников во время 
исполнения должностных обязанностей станет 
равняться именно на эту совместно подобранную 
ролевую модель.

– Жизнь – это школа, мы должны идти в ногу 
со временем и постоянно учиться новому, совер-
шенствоваться. Нельзя думать, что за счет своего 
опыта ты компетентен в любой ситуации, и все 
знаешь, – отмечает Турарбек Азекенов. – Нуж-
но всегда искать что-то новое – лучшие, более 
легкие и оперативные методы работы, пополнять 
багаж управленческих методов, быть готовым 
к изменениям, вне зависимости от возраста и 
предпочтений. Лидер, активно участвуя в рабочем 
процессе, досконально изучает все его детали и 
легко ориентируется при поиске нежелательных 
моментов или возможных проблем. К такому 
уровню и нужно стремиться!

Директор УК МК считает, что у руководителя 
появляется множество преимуществ, когда кол-
лектив полностью ему доверяет. Он уверен, что 
позитивными методами можно добиться гораздо 
больших результатов и загодя предотвратить воз-
никновение инцидентов, нежели позже разбирать 
и оценивать масштаб последствий и применять 
серьезные меры.

– Самое трудное – запустить последующий 
поток семинаров силами руководителей. В этом 

году мы перешли на следующий уровень и в 
процессе обучения будущих ведущих семинаров 
интегрируем модели, предложенные Grit, – расска-
зывает представитель австралийской компании 
«Reflect Consulting», тренер Питер Смит. – В 
течение 2023 года предложены очень полезные 
инструменты по обеспечению безопасной работы, 
которые помогут сотрудникам, если те применят 
их на практике.

С каждым обновлением программы «Безопасный 
труд 2.0» она пополняется все большим количе-
ством деталей для лучшего и верного понимания. 
Красивые иллюстрации, каждый пункт четко рас-
писан, а неясные моменты, если таковые возникают, 
разбирают и объясняют дополнительно.

– Сегодня мы делаем очень важную работу. Заме-
чательно наблюдать, как лидеры работают вместе, в 
одной команде, поддерживают друг друга для того, 
чтобы культура безопасности стала еще лучше, – 
делится директор консалтинговой компании Grit 
Джереми Браун. – Для меня очень важно видеть 
процесс осмысления. Наблюдая эмоциональный 
заряд участников, я убеждаюсь, что цель меропри-
ятия достигнута.

Он отметил, что казцинковцы работали слаженно 
и активно – быстро включались в интерактивные 
игры и мини-викторины, осознавая на каждом этапе 
степень важности занятий.

– Мы ведем работу в этом направлении не первый 
год, внедряем в каждом цехе. В целях реестра рис-
ков, анализа, оценки рабочих мест, приведения к 
безопасным методам работы, – делится начальник 
химико-металлургического цеха свинцового за-
вода Бауыржан Казыбаев. – На этот раз подборка 
рекомендаций стала шире – в ней учтены допол-
нительные моменты, с которыми сталкивались 
казцинковцы на рабочих местах. Впереди самая 
ответственная и трудоемкая работа – изменить 
поведение наших сотрудников.

По словам Бауыржана Ергазиновича, в подразде-
лении все помнят, что каждый должен прийти на 
работу целым и невредимым и таким же вернуться 
домой. Среди коллег даже есть девиз: «Нам не 
нужен металл любой ценой».

Участники обучения по итогам трехдневно-
го марафона сделали вывод: если правильно 
направить сотрудника, дать всю необходимую 
информацию касательно стандартов технологий 
и безопасности, то в будущем он станет отличным 
лидером команды и добьется больших результа-
тов для общего дела.
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ТОНКО ЧУВСТВУЮЩИЕ…
Наталья СЕРГИЕНКО

В Усть-Каменогорске открылась уникальная вы-
ставка «Триггер». Художники с помощью своих работ 
хотят привлечь внимание к важным проблемам мен-
тального здоровья, психологии, свободе выражения 
чувств. 

Экспозиция получилась весь-
ма многогранная. «Как и наши 
эмоции», – говорят худож-
ники. Работы выполнены в 
различных техниках и разном 
настроении. На одних – яркие 
мазки кистью, на других – 
черно-белая графика. Радость, 
сомнения, страх, надежды, 
внутренние терзания – многое 
постарались передать авторы 
картин. Перед зрителями они 
раскрывали собственное «Я». 

Не все участники выставки – 
профессиональные художники, 
но это не помешало им вы-
разить чувства и рассказать о 
проблемах, которые нередко ис-
пытывают современные люди, – 
депрессии, эмоциональное вы-
горание, поиск психологиче-
ской стабильности, давление 
общественного мнения и многое 
другое. Некоторые картины 
рождались прямо на глазах у 
зрителей, превращаясь в насто-
ящие перфомансы. 

Организаторы выставки – 
Studio-89. Это необычное для 
Усть-Каменогорска простран-
ство. Здесь креативные и твор-
ческие люди находят выражение 
своим чувствам, эмоциям и 
таланту в живописи, музыке, 
театральном искусстве, перфо-
мансах и многом другом.

Создательница студии – Ана-
стасия Коновалова, художник, 
каллиграф, знаток современ-
ного искусства. Благодаря ей в 
Усть-Каменогорске зарождается 
настоящий арт-кластер. И это 
не громкие слова. До Studio-89 
подобной территории свободы 
творчества, пожалуй, у нас 
не существовало. Резиденты 
студии – самые яркие предста-
вители творческой молодежи 
Усть-Каменогорска. «Казцинк», 
который всегда выступает за 
талантливые начинания, под-
держивает Studio-89.

– Очень интересная выстав-                                              
ка, – отмечает исполнитель-

ный директор по админи-
стративным вопросам «Каз-
цинка» Андрей Лазарев. – 
Кто-то для самовыражения 
использует слова, жесты, а 
авторы работ выбрали иной 
путь. Так они говорят, что у 
них внутри. Интересно, ярко! 
Усть-Каменогорск развивается, 
и как раз появление вот таких 
пространств говорит о том, что 
он растет не только в матери-
альном плане, но и духовном, 
творческом. Люди, которые не 

стесняются показать себя, свой 
внутренний мир – герои, а мы – 
лишь зрители на фоне тех, кто 
решил «выйти из шкафа». Ре-
бята – молодцы!

Всем, кому интересно совре-
менное искусство, стоит обра-
тить внимание на мероприятия, 
которые организует Studio-89. 
Здесь всегда рады и зрителям, 
и новым «резидентам», которые 
хотят попробовать проявить 
себя в современном искусстве 

или ищут творческий круг об-
щения. 

Студия сменила локацию. 
Теперь она находится по адресу: 
ул. Бажова, 34, совсем недалеко 
от УК МК «Казцинка». 

Выставка «Триггер» будет 
работать до 21 ноября. Каждый 
день, с 14:00 до 20:00. 

С условиями посещения и 
анонсами других мероприятий 
Studio-89 можно ознакомиться 
на их странице в Instagram                    
@studio89.uka.
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Свой внутренний мир постарались передать участники выставки

Некоторые работы создавались на глазах у зрителей

Алена ГАНОВИЧЕВА

В стенах ВКТУ имени Даулета Серикбаева презентовали кабинет «Project management» 
имени Веры Сухоруковой – человека-легенды нашего края. Ее биография – не просто даты 
и события, а целая эпоха, сложная, бурная, переплетенная с основными вехами становле-
ния независимости Казахстана, со страницами истории Усть-Каменогорска и ВКО.

Жизненное кредо Веры Николаевны: «Без веры в 
успех ничего не получится», и у нее действительно 
получалось многое. В разные годы Вера Сухорукова 
была первым заместителем акима ВКО, начальником 
управления экономики ВКО, акимом города Усть-Ка-
меногорска, депутатом Мажилиса Парламента РК, 
председателем Комитета по экономической реформе и 
региональному развитию, членом депутатской группы 
Парламента РК «Енбек». Вера Николаевна – кавалер 
орденов «Кұрмет» и «Барыс», почетный гражданин 
города Усть-Каменогорска. Кабинет, открытый в память 
о ней, будет способствовать привитию практических 
навыков организации проектов, тайм-менеджмента, 
коммуникации, командной работы и развитию ана-
литического мышления у обучающихся. По мнению 
руководства университета, необходимость популяри-
зации личностей граждан, связавших свою жизнь с 
развитием Республики Казахстан, – основная задача в 

деле воспитания патриотизма, который начинается с 
малой родины. На торжественной церемонии присут-
ствовали аким Восточно-Казахстанской области Ермек 
Кошербаев и аким Усть-Каменогорска Жаксылык Омар.

– Мы познакомились в 2009 году. Тогда я был предсе-
дателем правления национальной компании «Социаль-
но-предпринимательская корпорация «Ертіс» в городе 
Семее, а Вера Сухорукова работала моим заместителем. 
Могу сказать, что главный посыл от нее всем людям: 
в любой ситуации нужно оставаться порядочными, – 
отмечает Ермек Кошербаев. – По прошествии вре-
мени, когда мы уже не работали вместе, наша связь не 
прекращалась – мы созванивались, общались. Известие, 
что Веры Николаевны больше нет, стало для меня 
потрясением, как и для большинства людей, которые 
ее знали. Когда такие люди уходят из жизни, хочется 
сохранить память о них как можно дольше.

В аудиторию пригласили студентов вуза и показали 
им документальный фильм о жизни, работе и дости-
жениях Веры Сухоруковой.

– Неслучайно именно в стенах Восточно-Казахстан-
ского технического университета открыт этот кабинет. 
Вера Николаевна – наша выпускница, и мы очень этим 
гордимся, – говорит председатель правления, ректор 
ВКТУ имени Даулета Серикбаева Сауле Рахметул-
лина. – Ее роль важна в истории города и области, и 
те подходы, которые Вера Сухорукова использовала в 
своей работе, являются ярким примером правильного 
проектного менеджмента. Создание нового образова-
тельного пространства удалось осуществить при под-
держке «Казцинка». Спасибо компании за постоянную 
помощь и поддержку.

Еще на мероприятии представили книгу о героине, 
в которой описан ее жизненный путь, а также опу-
бликованы воспоминания близких и коллег о Вере 
Николаевне.

Ее презентовала автор проекта «Аудитория Веры 
Сухоруковой» – председатель Ассоциации деловых 
женщин Усть-Каменогорска и близкая подруга Татьяна 
Цветкова.

– Больше полувека назад мы с Верой Николаевной 
стали одними из первых студентов новейшего тогда 
экономического факультета, – делится воспоминаниями 
Татьяна Цветкова. – Она всегда отличалась умением 
с легкостью решать сложнейшие задачи. Не раз демон-
стрировала это, работая на государственной службе и в 
частном бизнесе. Ее личность, несомненно, достойна 
изучения на уроках литературного краеведения и исто-
рии нашего края.

Стена у кафедры в кабинете окрашена в три цве-
та – красный, желтый, зеленый, и это неслучайно. 
Красный – поле новых, еще не начатых проектов, 
желтый – те, что в процессе реализации, зеленый – 
проекты, претворенные в жизнь.

– Для нас было честью принять участие в этом про-
екте, – комментирует исполнительный директор по 
административным вопросам «Казцинка» Андрей 
Лазарев. – Придя на пост главы города в непростое вре-
мя, Вера Николаевна своим примером не раз показала, 
что настоящий лидер может проявить себя, завоевать 
любовь и уважение народа в любых обстоятельствах. 
Ее успех доказывает, что женский вклад в различные 
сферы жизни – от семьи и образования до бизнеса и 
политики – формирует будущее любой современной 
страны.

Главным украшением новой студии стал яркий стенд, 
где отражены ключевые моменты биографии Веры 
Сухоруковой. Теперь память о достойном гражданине, 
так много сил вложившем в развитие нашего региона, 
сохранится и будет служить для будущих поколений 
образцом, олицетворяя живую историю современного 
Казахстана.
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Бетті дайындаған Гүлшат Бекжанова

ТАБЫС ҚАҒИДАСЫ

«Казцинк» ЖШС еңбеккерлерінің 
жергілікті кәсіптік одағы» АҚ төрағасы 
Берікбек Кзыкеевтің айтуынша, бүгінде 
осы қоғамдық ұйымға мүше болған-
дар саны үнемі өсіп келеді. «Altyntau 
Kokshetau» да қалыс қалған жоқ. Ия, 
кәсіподақ ұйымы кәсіпорында бұрыннан 
жұмыс істеді, бірақ компанияның кәсіпо-
дағына тікелей қатысы жоқ болды. Сон-
дықтан қызметкерлердің құқықтарын 
толық қорғау, оларға ұжымдық шартта 
көзделген барлық әлеуметтік жеңілдік-
терді беру мүмкін болмады. Қазір бәрі 
жақсы жаққа өзгерді. Сондай-ақ, кәсіпо-
дақтар күні алтын өндіруші компания-
ның қызметкерлері өз ұйымының туған 
күнін атап өтетіні де маңызды.

– Құрметті Берікбек Талқатбекұлы, 
«Казцинк» кәсіподағы бүгінгі таңда 
қандай сұрақтарды шешу үстінде? 
Әсіресе бұл жаңадан құрылған баста-
уыш ұйым мүшелерін қызықтырары 
анық.

– Кәсіподақ қызметі – бұл біздің жұ-
мысшыларымыздың әлеуметтік және өн-
дірістік бағыттағы ағымдағы мәселелерін 
күнделікті шешу. Қызметкерлерді жұ-
мысқа жеткізу, атап айтқанда жолаушы-
лар және қызметтік көлікпен қамтамасыз 
ету, арнаулы киім мен ЖҚҚ-ның уақтылы 
және сапалы берілуін бақылау, оларға сер-
вистік қызмет көрсету, емдік-профилакти-
калық тамақтандыру, кәсіптік емделуге, 
балалар мекемелеріне жолдамалар сатып 
алуға көмек беру және тағы да басқа 
атқарылатын шаруалар шаш етектен. Біз 
үшін ең бастысы – бірде-бір өтініш пен 
мәселені назардан тыс қалдырмау және 
мүмкіндігімізше оларды шешу. Ұйым 
мүшелеріне арналған қызметтер мен ар-
тықшылықтардың үлкен тізімі бар, оны 
үнемі жетілдіруге және кеңейтуге тырыса-
мыз. Осы бағытта үнемі ізденіс үстіндеміз.

– Қандай жаңалықтар бар?
– Қазір «KazzincTradeUnion» цифрлық 

платформасы енгізілуде, ол қызметкер-
лерге кәсіподақ комитетіне келмей-ақ 
кез келген көмек түріне: материалдық, 
қайтарылатын (пайызсыз несие) өтінім 
беруге, шипажайға, емдеу-сауықтыру 
орнына, балалар лагеріне, демалыс ба-
засына және т. б. жолдама алуға өтініш 
беруге мүмкіндік береді. Мұндай мүм-
кіндік барлық өнеркәсіптік алаңдарда 
белсенді қолданылуда және оны енгізу-
дің оң қарқыны байқалуда.

– Компания басшылығымен қандай 
қарым-қатынас орныққан?

– Өнімді қарым-қатынас қалыптас- 
қан. Мен әріптестеріммен – Қазақстан 
Республикасының тау-кен, көмір және 
металлургия кәсіпорындарының кәсіпо-
дақ көшбасшыларымен тілдесу кезінде 
біздің жұмыс берушінің компанияның 
нормативтік құжаттары, қолданыстағы 
заңнама және ұжымдық шарт бойынша 
өз міндеттемелерін қаншалықты нақты 
орындайтынына көзімді жеткіземін. 
Оқтын-оқтын қызметкерлерге қатысты 
жалпы мәселелерімізді бірлесіп шешеміз 
және әрқашан толық түсіністік тауып, 
өзара бір келісімге келеміз, өйткені бұл 
шешімдердің оң нәтижесі қызметкер-
леріміздің игілігіне жұмсалады. Ал бұл 
ең бастысы. Біз бір бағытта жүреміз.

– 2024 жылдың 1 қаңтарынан бастап 
күшіне енетін ұжымдық шартта 
елеулі өзгерістер болды, соларды еске 
түсірсек.

– Ұжымдық шарттың жаңа жобасы 
қолданыстағыдан түбегейлі ерекшеле-
неді. Ерекше балалары бар, көп балалы 
отбасылардың ата-аналарына арналған 
жеңілдіктер тізімі едәуір ұлғайтылды. 
Компанияның бір қызметкеріне әлеу- 
меттік пакет анағұрлым көбейтілді, 
бұл жұмысшыларымыздың әлеуметтік 
игіліктерін қамтамасыз етуге жоспар-
лы шығындарды кеңейтуге мүмкіндік 
береді. Қызметкерлерді оқыту кезінде, 
сондай-ақ жұмыспен қамту саласында 
жалақыны сақтауға қатысты өзгерістер 
енгізілді. Техникалық инспекторлар 
үшін қосымша артықшылықтар бел-
гіленді.

– Жалпы техникалық инспекторлар-
мен жұмыс қалай жүргізіледі?

– Қоғамдық бақылауды қамтамасыз 
ету мәселелері – кәсіподақ үшін әрқа-
шан басымдыққа ие. Бұл бағыт үнемі 
жетілдіріліп отырады: цифрландыру 
жобасы іске асырылды, ауытқулардың 
болмауын бақылау бойынша ғана емес, 
сонымен қатар жоспарлы бақылаулар, қа-
уіпті әрекеттер мен еңбек жағдайларына 
мінез-құлық аудитін жүргізу бойынша 
оқыту жүргізілуде. Ең тәжірибелі қыз-
меткерлер арасынан кәсіпқойлар тобын 
құру үшін инспекторлардың өздерін 
алмастыру үдерісі ұйымдастырылды. 
Әдетте, жақсы нәтижелерге қол жеткіз-
ген техникалық инспекторлар инженер-
лік-техникалық лауазымдарға ауысады 
және оларға өз міндеттерін атқару оңайға 
түседі, өйткені еңбек жағдайларын 
жақсарту және жұмыс орындарындағы 
тәуекелдерді азайту бойынша жұмыс 
тәжірибесі бар. Олардың орнына жаңа 
инспекторлар келеді. Олар жаңаша 
көзқараспен өндірісті бағалап, өз қыз-
метіне білек сыбана кірісіп кетеді. Бү-
гінгі таңда «Казцинк» ЖШС-нің барлық 
бөлімшелері бойынша инспекторлар 
саны 400-ге жуық адамды құрайды, ал 
олардың қызмет көрсеткіштері әрқашан 
бөлімше басшыларының назарында 
болады, өйткені әрбір дер кезінде жой-
ылған ауытқу тәуекелдер мен қауіптердің 
төмендеуі болып табылады.

– Жазғы маусым қалай өтті? Кәсіпо-
дақ мүшелері өздерінің және балалары-
ның демалысы үшін қандай жеңілдік-
терге ие болды?

– Кәсіподақ мүшелері – еңбеккер-
лердің демалысын ұйымдастыру және 
сауықтыру үшін кәсіподақ комитеті жыл 
сайын демалыс базаларына, шипажайлар 
мен емдеу-сауықтыру орындарына, бала-
лар сауықтыру лагерьлеріне жеңілдікпен 
жолдамалар бөледі. 2023 жылдың 9 
айы ішінде «Казцинк» ЖШС бастауыш 
кәсіподақ ұйымдарының кәсіподақтары 
ҚР шипажайларына бес жүзден астам 
жолдаманы игерген. Жазғы отбасылық 
демалыс үшін Бұқтырма су қоймасының 
демалыс базаларына екі мыңнан астам 
жолдама алынды, мыңға жуық адам 
Алакөл көліндегі демалыс базаларына 
жолдама сатып алды. Қызметкерлердің 
балалары жазғы сауықтыру лагерьлерін-
де белсенді демалды, барлығы 1 234 
жолдама сатып алынды. Қызметкерлер 
үшін жолдама жалпы құнының 20%-ын 
құрады, қалған бөлігін кәсіподақ пен 
жұмыс беруші төледі.

– Кәсіподақ спорттық іс-шараларды 
ұйымдастыруға қалай қатысады?

– Әрбір бастауыш кәсіподақ ұйымында 
спорттық ойындарды ұйымдастырудың 

өзіндік дәстүрлері, сондай-ақ олардың 
сүйікті түрлері бар. Барлық жерде 
дерлік өздерінің спартакиадалары өт-
кізіледі және, әрине, жүлделі орындар 
үшін сыйлықтар беріледі. Қалалар 
мен бөлімшелер бойынша жарыстар-
дан басқа біріккен кәсіподақ комитеті 
спортшыларымыздың қалауы бойынша 
ортақ жарыстар өткізеді, өйткені біз 
олардың пікір-тілектерімен санасамыз. 
Осылайша, «Казцинк» ЖШС жүлдесіне 
шайбалы хоккейден турнир ұйымдасты-
ру дәстүрге айналды, ал келесі жылдың 
жоспарында – шағын футболдан турнир 
ұйымдастыру.

– Ал мәдени-бұқаралық іс-шаралар 
бар ма?

– Әрине, кәсіподақ әртүрлі корпо-
ративтік іс-шаралардың негізгі ұй-
ымдастырушысы болып табылады. 
Бұл бағытта кәсіподақ мүшелерінің 
шығармашылық, зияткерлік және көр-
кемдік әлеуетін іске асыруға көп көңіл 
бөлінеді. Ұжымдарды, бригадаларды 
және қызметкерлердің отбасы мүшелері 
мен балаларын біріктіру үшін түрлі 
іс-шаралар ұйымдастырылады. Әрбір 
өнеркәсіптік алаңда оларды өткізу игі 
дәстүрге айналды. Оны біз белсенді 
қолдаймыз, бірақ өзіміз үшін жаңа 
мақсаттар қойып, қолда бар мүмкін-
діктердің аясын кеңейтеміз – әртүрлі 

санаттар мен жастарға, соның ішінде 
компания жастарына арналған жаңа жо-
балар мен квесттер ұйымдастырамыз. 
Сонымен бірге өндіріс ардагерлерін де 
ұмытпаймыз.

– Кәсіподақ қозғалысының белсен-
ділері қалай көтермеленеді?

– Біздің табысты жұмысымыздың 
қағидасы – компания кәсіподағының 
барлық мүшелерімен тығыз ынтымақ- 
тастық орнату. Кәсіподақ командасы-
ның белсенділері бұл тапсырманы сәтті 
орындауда. Әрине, мәселелерді шешуге, 
кәсіподақтың іс-шаралары мен жобала-
рын ұйымдастыруға және іске асыруға 
белсенді атсалысқаны үшін оларды 
көтермелеуге мүмкіндік бар. Соңғы 
жылдары біз қомақты ақшалай сыйақы 
қоса берілетін кәсіподақтың (күміс және 
алтын) айрықша белгісімен марапаттау-
ды белсенді қолданамыз. Түрлі маңызды 
оқиғалар қарсаңында белсенділер цех 
комитеттерінің өтініші бойынша Құрмет 
грамоталарымен және алғыс хаттармен, 
сондай-ақ бағалы сыйлықтармен мара-
патталады.

10 қазанда біз бүкіл Қазақстанмен 
бірге кәсіподақтың 33 жылдық ме-             
рейтойын атап өттік. Соған байланысты 
үздіктердің үздіктері де марапаттарға 
ие болады.

Алена ЕРМОЛАЕВА

Қазақстанда кәсіподақтар күні атап өтілді. «Казцинктің» ұйымы үшін мереке елеулі оқиғамен есте қалды. Компанияның кәсіптік одағы-
ның құрамына «Altyntau Kokshetau» АҚ қызметкерлерінен құралған тағы бір бастауыш ұйым кірді.

Берікбек Кзыкеев
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ТАЛАНТЫ «АЙГОЛЕК»
Евгения АБРАЕВА

«Казцинк» стал спонсором фестиваля детского творчества «Айго-
лек». В городе Алтай накануне Дня Республики во Дворце культу-
ры и спорта традиционно прошел яркий праздник, который собрал 
семьи алтайчан в большом зрительном зале. Педагоги и родители 
пришли поболеть за своих маленьких артистов.

БРЕЙН-

На сцене в феерии танца закру-
жились яркие краски национальных 
казахских костюмов, детские ан-
самбли танца «Гармония» и «Бала-
гуры» порадовали зрителей новыми 
хореографическими постановками. 
Выступили певцы вокальной студии 
Дворца культуры и спорта «Сюрприз». 
Зрители аплодировали юным артистам 
вокальной группы средней школы №9. 
Ярким творческим моментом фести-
валя «Айголек» стало выступление 
ансамбля скрипачей детской музы-
кальной школы города Алтая.

Среди зрителей было немало казцин-
ковских семей. Горнорабочий участка 
очистных работ Малеевского рудника 
Денис Студилин пришел вместе с су-
пругой Еленой и дочерью Лизой. Им 
предстояло пережить минуты волнения 
накануне выступления младшей группы 
народного ансамбля танца «Гармония». 
На сцене нарядные маленькие артисты 
безупречно исполнили казахский танец. 

Среди них выступила с дебютом Елиза-
вета Студилина.

– Мы с мужем пришли в приподнятом 
настроении, конечно, волновались, ведь 
на сцене фестиваля «Айголек» высту-
пала наша дочь Елизавета, – делится 
Елена Студилина. – Событие яркое, 
замечательное! Благодарим Дворец куль-
туры и «Казцинк» за то, что наши дети 
получили массу приятных впечатлений и 
сладких подарков. Поздравляем всех ка-
захстанцев, коллег-казцинковцев с Днем 
Республики! Мира и процветания всем!

Каждому коллективу, выходившему на 
сцену в этот праздничный день, ведущая 
мероприятия вручала торты от спонсора. 
«Казцинк» отметил призами всех ма-
леньких артистов, как самых достойных 
лауреатов. Не зря традиционный дет-
ский фестиваль в Алтае носит название               
«Айголек», что означает хоровод, а в нем 
все равны, дружны и готовы делиться с 
друзьями теплом сердец и улыбок.
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РИНГ ПО СТРАНИЦАМ 
ИСТОРИИ

Евгения АБРАЕВА

«Люблю тебя, мой Казахстан!» – под таким девизом в интеллектуальном поединке сошлись команды 
казцинковцев и учащихся школы-лицея города Алтая накануне Дня Республики. Подобные встречи 
знатоков проводятся на промышленной площадке «Казцинка» в Алтае традиционно.

Сотрудники компании и старше-
классники, можно сказать, были на 
равных, так как образовательный 
процесс в одном из лучших учебных 
заведений Алтая поставлен на высоту 
ведущих колледжей страны, учатся 
в школе-лицее дети талантливые и 
заинтересованные в своем интеллек-
туальном росте.

Встреча поколений показала обшир-
ные знания молодых людей в сфере 
истории и географии республики, 
событий, дат и имен выдающихся 
личностей древности и современно-
сти Казахстана. Лицеисты слаженно 
поработали в команде «Жас Ұрпақ» 
и с самого начала брейн-ринга за-
дали высокую планку соперникам. 
Взрослой команде казцинковцев «Эру-
дит» пришлось собраться в мозговом 
штурме, чтобы выравнять счет и не 
потерять баллы.

Одним из самых интересных вопро-
сов участники назвали тему древно-
сти. В пятисотых годах до нашей эры 
этот предводитель учился у своих вра-
гов, перенимая их военный и управ-
ленческий опыт, и сделал свое войско 
непобедимым. Воинов отличали 
особая боевая техника и вооружение, 
впервые в государстве были созданы 
тяжелая кавалерия и многочисленное 
женское войско. Блестяще справилась 
с задачей команда «Жас Ұрпақ», дав 
полный развернутый ответ на вопрос 
«с подвохом». Имя легендарной ца-
рицы Томирис и рассказ о ее вкладе в 
развитие государства древних кочев-
ников прозвучали в ответе молодого 
поколения.

Команда «Казцинка» проявила себя, 
продемонстрировав знания современ-
ной истории Казахстана. Эколог Евге-
ния Терентьева, отвечая на вопрос о 

богатствах Восточного Казахстана, пе-
речислила множество географических 
преимуществ региона с огромными 
ресурсами недр, разнообразным ланд-
шафтом, богатыми флорой и фауной.

В жюри брейн-ринга работали специ-
алисты «Казцинка» Виктория и Влади-
мир Королевы, а также преподаватель 
истории школы-лицея Ольга Азекено-
ва. По итогам игры команды набрали 
равное количество баллов. Организа-
торы решили не задавать дополнитель-
ных вопросов и сделать широкий жест 
обеим командам-участницам – победи-
ла дружба! Капитанам команд вручили 
памятные дипломы, каждый участник 
получил в подарок футболку и кепку с 
логотипом компании. Молодое поко-
ление школьников блеснуло знаниями, 
чем воодушевило старших товарищей 
на более глубокое изучение истории 
казахстанской государственности.

– С самой разминки обе команды во-
шли в азарт. Я чувствовал желание со-
перников выйти в лидеры нашей интел-
лектуальной дуэли, – делится ученик 
10 класса Евгений Черепанов. – На 
самом деле нас порадовал результат. 
Проигравших не было, победила друж-
ба. Это особенно символично на фоне 
праздника – Дня Республики. Мы все 
едины, все дружны!

– Мне нравится изучать историю 
нашей страны, ее географию. Ме-
роприятие краеведческой тематики 
перекликается с моими интересами, – 
отмечает ученица 11 класса Даяна 
Акпаева. – Считаю, что сегодня важ-
но знать историю, это то, на чем мы 
должны учиться, чтобы не повторять 
ошибок и вести государство к светлому 
и яркому будущему.

– Мы посвящаем нашу общую 
победу любимой Республике Казах-         
стан, – говорит ученица 9 класса 
Рамина Кожемурат. – Я желаю нашей 
стране мира, процветания, благопо-
лучия. Всем казахстанцам – крепкого 
здоровья, успехов и счастья!
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Команда «Жас Ұрпақ»

Команда «Эрудит»
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В Казахстане запустили масштабную акцию по защите природных и исторических             
памятников.

«Нет вандализму!» – под таким девизом члены мо-
лодежного крыла «Жастар Рухы» партии «AMANAT» 
объявили о старте масштабной республиканской 
акции по защите исторического, культурного и при-
родного наследия Казахстана от вандализма.

В Акмолинской области более 50 активистов при-
ступили к очистке скалы Жумбактас и других объек-
тов на территории Государственного национального 
природного парка «Бурабай».

– Подобные памятники представляют собой насле-
дие всех казахстанцев, ведь это то, что формирует 
национальную идентичность. Недаром Президент 
сказал, что человек, искренне любящий свою Ро-
дину, всячески оберегает природу своей страны. 
Думаю, в этом и заключается патриотизм, который 
мы стремимся развивать и продвигать в обществе, – 
сказала заместитель председателя молодежного крыла 
«Жастар Рухы» партии «AMANAT» Акерке Искан-
дерова. – Акция объединяет казахстанцев вокруг 
общих ценностей. И мы, как граждане Казахстана, 
считаем важным поддержать идею Главы государства 
и приглашаем всех неравнодушных, общественные 
организации и тех, кто ценит культурное и природное 
наследие, присоединиться к нам.

По мнению организаторов, подобные акции так-
же призваны укрепить в обществе экологическую 
культуру.

– Иногда удивляет поведение отдельных личностей 
в таких местах. Люди приезжают отдохнуть, но это не 
значит, что можно вести себя как вздумается и портить 
природу. Они должны не просто стыдиться своего 
поведения, но и нести ответственность по закону, 
платить высокие штрафы. Мы должны содержать 
в чистоте великую землю наших предков, – сказал 
активист «Жастар Рухы» Жасулан Рахимов.

В прошлом году по поручению Президента страны 
на XXII Съезде партии «AMANAT» был дан старт 
проекту по экологическому воспитанию «ТазаLike». 
Активисты и сторонники молодежного крыла за пе-
риод реализации проекта провели около тысячи эко-
логических акций с участием более 80 тысяч человек. 

Акция по защите исторических и культурных 
памятников от вандализма продолжится и в других 
регионах. Ее участники будут не только очищать па-
мятники от загрязнения по всей стране и приводить 
в порядок прилегающую территорию, но и изучать 
историю, традиции и обычаи родного края.

Единая база учета
Информационную систему по контролю лекарственных средств и Единую базу учета 
очередности в детские сады запустят в Казахстане в следующем году. Соответствующие 
цифровые решения презентованы премьер-министру РК Алихану Смаилову.

По информации пресс-службы Правительства РК, 
система отслеживания лекарственных средств позво-
лит решить сразу ряд задач. В частности, исключить 
возможности приписок и ложных списаний препаратов 
в медорганизациях, вести мониторинг розничных цен, 
остатков и сроков годности лекарств. Для полного 
контроля на каждую упаковку будет наноситься двух-
мерный уникальный код Data Matrix. В результате 
появится возможность отслеживать полный оборот 
препаратов по республике в онлайн-режиме с момента 
производства и до использования. 

– Система значительно снизит риск теневой торговли 
лекарственными средствами и поможет эффективно 
планировать их централизованный закуп. В целом 
на платформе можно отслеживать запас препаратов 
вплоть до количества таблеток, – сказал вице-министр 
здравоохранения РК Бейбут Есенбаев. 

Повышение прозрачности в данной сфере позво-
лит выявить возможную контрафактную продукцию, 
а также контролировать утвержденные розничные 
цены на лекарства. 

– Жители страны будут защищены от подделок. 
Потребитель может не сомневаться в легальности 
приобретаемых лекарственных препаратов, их 
безопасности для жизни и здоровья, – подчеркнула 
заместитель премьер-министра Тамара Дуйсенова.

В настоящее время проект реализуется в пилотном 
режиме. Внедрить систему контроля планируется с 
июля 2024 года.

Главе Правительства также презентовали Единую 
базу учета очередности в детские сады. Она разрабо-
тана для удобства родителей и обеспечения полной 
прозрачности распределения мест в дошкольные 
организации. 

Так, через государственный портал egov.kz или 
мобильные приложения банков второго уровня 
можно будет выбрать до четырех детских садов 
для постановки ребенка в очередь и затем отсле-
живать статус своей заявки в режиме онлайн. Как 
только в одном из учреждений освободится место, 
родителю направят соответствующее уведомление. 
Вся процедура – от выбора садика до заключения 
договора – будет проходить в электронном форма-
те. Сейчас это цифровое решение тестируется в 
пилотном режиме. Запуск единой базы намечен на 
январь 2024 года.
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Подготовила Вероника Воевода

НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ
НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ

Безвизовый режим 
Казахстана и Китая 
начнет действовать 
с 10 ноября, сооб-
щили в МИД РК. Ф

от
о 

go
v.
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Соглашение между правительствами обеих стран о 
взаимном освобождении от визовых требований было 
подписано в Сиане 17 мая. Документ предусматривает, 
что граждане Казахстана и Китая освобождаются от 
визовых требований для осуществления частных дел, 
туризма, лечения, международных перевозок, транзита, 
а также деловых целей для въезда, выезда, транзита 
через территорию государства другой стороны на пери-
од, не превышающий 30 календарных дней с момента 
пересечения госграницы, суммарно 90 календарных 
дней в течение 180 календарных дней.

Действительными проездными документами РК яв-
ляются паспорт гражданина Казахстана, свидетельство 
на возвращение в РК.

БИЕНИЕ СЕРДЦА
БИЕНИЕ СЕРДЦА

Ежегодно в Казахстане 
более 2 000 детей перено-
сят кардиохирургические 
вмешательства, из них 
75% – малыши до года. 

Ранее эта помощь была недоступна для маленьких 
пациентов, страдающих врожденными патологиями 
сердца, сообщает Министерство здравоохранения РК. 
Сейчас Казахстан является единственным государством 
в Центральной Азии, где проводятся кардиохирур-
гические операции с рождения. Минздрав РК ставит 
перед собой задачу – усовершенствовать скрининг для          
своевременного выявления пороков сердечно-сосуди-
стой системы внутриутробно, а также после рождения.
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ЧИТАЮЩАЯ НАЦИЯ
ЧИТАЮЩАЯ НАЦИЯ

В пять раз увеличили количество образо-
вательных грантов по библиотечному делу, 
обработке информации и архивному делу. В 
2023-2024 учебном году их выделили 100. 

Председатель Комитета архивов, документации и 
книжного дела Министерства культуры и информации 
РК Куат Бораш отметил, что по результатам предвари-
тельного прогноза к 2030 году потребность в сотрудни-
ках библиотеки составит почти 7 000 человек.

Книжный фонд общедоступных библиотек – это 
бесценное духовное богатство для нашей страны. За 
последний период количество пользователей биб-        
лиотечных услуг достигло 9,5 миллиона, добавил Куат 
Бораш.

Из-за низкой зарплаты желающих освоить эту важ-
ную профессию до недавнего времени было немно-
го. Теперь с 2022 года в соответствии с Посланием 
Президента ежегодно на 25% повышается заработная 
плата работникам библиотечного дела. В 2025 году она 
вырастет на 100%.

ЧЕТЫРЕ ПРОБЛЕМЫ 
ЧЕТЫРЕ ПРОБЛЕМЫ 

ТУРИЗМАТУРИЗМА
Вице-министр туризма и 
спорта РК Ержан Еркин-
баев назвал проблемы 
отечественного туризма.

– Первое – инфраструктура. Кроме того, логистика 
полностью не решена, – рассказал Ержан Еркинба- 
ев. – Второе – небольшое количество качественных 
туристических продуктов, проблема оцифровки.                             
Третье – обучение специалистов. В-четвертых, недо-
статочное качество маркетинга и рекламы.

По его словам, для системного решения этих вопро-
сов принята Концепция развития туризма на 2023-2029 
годы, утверждены целевые показатели. В том числе, до 
2029 года планируется довести количество внутренних 
туристов до 9 млн, иностранных – до 4 млн. Необходи-
мо привлечь в 1,6 раза больше специалистов в сферу 
туризма, а объем инвестиций увеличить в два раза.
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– Ваш жизненный принцип?
– Каждое утро даю себе установку: 

что бы ни происходило, как бы сложно 
ни было – я все должна преодолеть. Я 
смогу! Ничего нерешаемого не бывает!

– Если бы не работали в системе 
соцзащиты, кем бы стали?

– Полицейским!
– Ваше главное богатство?
– Дети, три внука и внучка!
– Во что верите?
– В судьбу, высшие силы.
– С чем не сможете мириться?
– С любым обманом, когда человек 

осознанно это делает.
– С кем, не раздумывая, пойдете в 

разведку?
– С любым из своих сыновей!
– Самое главное качество человека?
– Неподдельная доброта. Она «це-

пляет» много других хороших качеств.
– Что пожелаете своим коллегам?
– Семейного тепла, уюта, внимания, 

заботы близких. Ведь семья для любого 
человека очень важна.

12

Одиночество, почтенный возраст, недуги, невозможность обслуживать себя самостоятельно и справ-
ляться с элементарными бытовыми нуждами вынуждают человека обращаться за помощью. Многие 
люди с особыми потребностями не представляют своей жизни без социального работника, часто они 
становятся друг для друга близкими людьми. В последнее воскресенье октября люди этой благородной 
профессии отмечают праздник – День работника системы социальной защиты. Их труд не связан с 
материальной выгодой, они приходят в профессию по зову души и сердца. Для директора городского 
территориального центра социального обслуживания населения «Ульба» акимата г. Усть-Каменогор-
ска Сании Аубакировой работа в этом учреждении стала делом жизни, а сам центр – домом. Вместе 
с коллегами она дает людям уверенность и силы в преодолении трудностей, помогает обрести веру в 
себя, а главное – понять, что ты не один.

Вероника ВОЕВОДА

– Сания Магауовна, расскажите, 
каковы функции центра «Ульба»?

– Наша главная цель – помощь людям, 
которые оказались в трудной жизненной 
ситуации и самостоятельно не могут из 
нее выйти. Оказать поддержку тем, кто 
в этом нуждается – одиноким пожилым 
гражданам, людям с ограниченными 
возможностями, жертвам бытового на-
силия. Ровно год назад у нас появилось 
новое отделение дневного пребывания 
для детей с расстройством аутистиче-
ского спектра и другими ментальными 
нарушениями. С ними работают подго-
товленные специалисты. Если раньше у 
нас был охват около 15 детей, то теперь 
их 130. Это очень важная поддержка 
и для родителей особенных детей, ко-
торые проходят реабилитацию за счет 
городского бюджета (об этой работе 
мы подробнее расскажем в декабре – 
прим. авт.). Сегодня в канун профес- 
сионального праздника я хочу затронуть 
большую тему – обслуживание на дому 
одиноких пожилых людей – и расска-
зать о непростом труде соцработника. 
Из всей системы социальной защиты 
именно на них возложена важная мис-
сия – помогать.

– Несколько лет назад соцработники 
«Ульбы» посещали на дому около 900 
человек. Сколько их сейчас?

– Сегодня мы обслуживаем 1 050 
устькаменогорцев (из них 41 когда-то 
работали на «Казцинке») – это одино-
кие жители, и люди, дети которых в 
силу определенных причин не могут 
заботиться о них – живут за пределами 
нашего города или сами нуждаются в по-
мощи – имеют инвалидность 1, 2 группы.

– Каковы особенности труда соцра-
ботника?

– Работа многогранная! Приготовить 
обед, сделать уборку, записать к вра-
чу, сопроводить, закупить продукты. 
Причем, здесь все не так просто, как 
кажется, – нужно не просто купить все 
по списку, но и учесть вкусы человека, 
чтобы продукт ему понравился, чтобы 
стоимость была приемлемой. А еще 
нужно терпеливо выслушивать просьбы, 
заглянуть в душу и знать, чем человек 
живет, не оставлять его один на один с 
заботами, как бы ни торопился к друго-
му подопечному... Важно работать так, 
чтобы у одинокого человека не было 
комплексов, что он никому не нужен. 
Он нужен! И он не должен стесняться 
просить о том, в чем нуждается. Этому 
невозможно научиться за месяц или два, 
но мы все работаем в команде, помогаем 
друг другу понять всецело особенно-
сти нашего дела. Труд сложный, тем 
не менее, у нас нет текучести кадров! 
Если уходят, то по хорошему поводу 
(улыбается – прим. авт.) – в декретный 
отпуск. Еще один важный плюс – вырос-
ла заработная плата соцработника, после 
Послания Президента ее повышали 
каждый год в течение трех лет. Этот труд 
стали больше ценить.

– А что положительного в вашей 
работе?

– Есть удовлетворение от того, что по-
мог пожилому человеку, нуждающемуся, 
сделал его жизнь чуточку лучше. И это 
не просто слова, это действительно так! 
Я часто выезжаю к людям, когда нужно 
срочно решить проблему, когда время 
не ждет. Вот недавно к нам обратились 
с просьбой помочь оформить инвалид-
ность женщине, которая лишилась ног. 
Процедура затягивалась на несколько 
месяцев. На что ей жить? Как? Мы под-
ключились и быстро решили вопрос! А 
также закрепили соцработника, женщи-
не стало намного легче. Знаете, какое 
удовлетворение от работы получили – не 
передать словами! Это надо чувствовать 
сердцем.

– Получается, что в центр могут 
обратиться за помощью не только 
нуждающиеся, но и, к примеру, соседи 
одинокого человека, знакомые?

– Конечно. В Усть-Каменогорске 11 
участков (по районам города), на каждом 
есть заведующий, который отслеживает 
обращения, едет по указанному адресу, 
проводит обследование, выясняет все 
обстоятельства. Если человек действи-
тельно нуждается в помощи, начинаем 
процедуру оформления документов, 
сразу закрепляем соцработника. Телефон 
дежурного администратора 77-73-54.

– Вы работаете в системе соцзащи-
ты более 30 лет, 13 лет возглавляете 
центр «Ульба», поделитесь своими 
наблюдениями. Какие они – ваши по-
допечные?

– Очень хорошие! За все годы работы 
всегда были и есть такие. Несмотря на 
то, что у наших подопечных непростая 
судьба, каждый из них открыт, интересен 
по-своему. Я застала людей 1913, 1917 
годов рождения, которых мы обслужи-
вали, они приехали в Усть-Каменогорск 
из разных районов, делились своими 
историями, которые запомнились на 
всю жизнь… Сегодня средний возраст 
наших подопечных 80 лет, старше 90 
лет – 86 человек, два участника ВОВ, 283 
труженика тыла. Мы также обслуживаем 
людей с инвалидностью, не достигших 
пенсионного возраста – их 42.

– Какими качествами должен обла-
дать социальный работник?

– В соцзащите нет случайных людей. 
Ведь это сложная работа с большой пси-
хоэмоциональной нагрузкой. У соцра-
ботника должна быть настолько добрая 
душа и добрые намерения, чтобы, когда 
он приходит в дом к своим подопечным, 
у него и глаза светились, и настроение 
было хорошим, несмотря ни на что. Он 
должен, не спрашивая, понять, что необ-
ходимо сделать по хозяйству – почистить 
плиту, сходить за лекарствами, оплатить 
комуслуги. С кем-то нужно поговорить 
о здоровье, с кем-то – о животных или 
просто поддержать разговор. Соцработ-
ник должен увидеть, в чем нуждается 
человек. Найти подход, проникнуться. 

А ведь у каждого он не один, а 8-9, со 
своими характером, особенностями. По-
сещают подопечных не менее двух раз в 
неделю, но на связи остаются постоянно, 
и в нерабочее время, и в праздничные 
дни: вдруг кому-то срочно понадобилось 
лекарство или нужно вызвать врача. И я с 
коллегами на связи 24/7. В любое время 
суток мне могут позвонить, особенно из 
кризисного отделения.

– Сколько у вас сотрудников?
– Весь наш коллектив – это 230 чело-

век, из них 137 – социальные работники, 
те, кто посещают людей на дому, 27 
из них обслуживают детей. В нашем 
центре трудятся разные специалисты – 
психологи, логопеды, дефектологи, 
педагоги, воспитатели, инструкторы, 
водитель инватакси, повара, кухработ-
ники и другие.

– А какие они, ваши коллеги?
– Очень добрые, неравнодушные, 

смелые! Я восхищаюсь и горжусь своим 
коллективом. Расскажу случай. Однажды 
мы выехали все вместе отдохнуть за го-
род, погода в тот день не баловала – шел 
снег, один из автобусов застрял. Води-
тель позвал на помощь мужчин, а у нас 
их, можно сказать, нет. И, представляете, 
наши девочки подошли к этому автобусу 
и практически «вынесли» его на руках из 
сугроба, водитель был в шоке (смеется – 
прим. авт.)! Не могу не вспомнить и                                    
серьезное – период пандемии, мы рабо-
тали в сложнейших условиях, но про-
должали помогать! Как можно онлайн 
принести продукты или лекарства? Мы 
нужны были нашим подопечным как 
никогда. И мы справились! В этот период 
хорошо помог «Казцинк» – нас и наших 
пенсионеров на очень долгое время 
обеспечили средствами индивидуальной 
защиты, антисептиками. Спасибо за это!

– Благодарность дает силы рабо-
тать, достигать новых вершин. Как 
часто Вам говорят спасибо?

– С нашим праздником подопечные 
начинают поздравлять заранее. Люди 
звонят, говорят много добрых слов, 
передают открыточки, просят: «Дайте 
моему соцработнику большую премию!» 
(улыбается – прим. авт.). Благодарят, 
что есть такая служба. А мы говорим 
спасибо государству, которое обеспечи-
вает наших подопечных. Об этом нельзя 
не сказать. Ведь пенсионеры не платят 
за наши услуги, они заслужили заботу 
и внимание.

– Сания Магауовна, в 2023 году Вы 
стали депутатом маслихата ВКО. 
Это дополнительная общественная 
работа, за которую Вы не получаете 
зарплату. Что подвигло?

– Вначале были сомнения – у меня 
огромная загруженность, проблем хва-
тает, а потом сделала этот шаг. Коллеги 
и знакомые поддержали! И не жалею. 
Вы знаете, я всегда помогала в решении 
многих социальных вопросов и продол-
жаю это делать. Работа у меня такая. 
Просто сейчас все получается быстрее, 

ведь депутат, обладая определенными 
правами, может напрямую обращаться 
в различные ведомства, организации, 
к акиму города, области и добиваться 
помощи. Среди народных избранников 
есть представители разных сфер, а вот из 
социальной защиты не было. Я, можно 
сказать, стала первопроходцем (улыбает-
ся – прим. авт.), представляю интересы 
социально незащищенных, особенных 
граждан. Общество не должно забывать 
о них!

ПРИЗВАНИЕ – ПОМОГАТЬ ЛЮДЯМПРИЗВАНИЕ – ПОМОГАТЬ ЛЮДЯМ

P.S. 
С Санией Магауовной мы знакомы много 

лет, благодаря ее поддержке удавалось ре-
шать немало проблем нуждающихся в крат-
чайшие сроки, она не пройдет мимо чужой 
беды, всегда протянет руку помощи. Ее кол-
леги – такие же. Спасибо вам за труд! Подо-
печные всегда тепло отзываются о директоре 
центра «Ульба» и ее сотрудниках. И в этом 
убедилась Кристина Хорольская, проведя день 
с соцработниками. Читайте ее репортаж на 
следующей странице.

ВОПРОСЫ О ГЛАВНОМ

Сания Аубакирова
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И ЖИЗНЬ, И СЛЕЗЫ, И ЖИЗНЬ, И СЛЕЗЫ, 
И ЛЮБОВЬ…И ЛЮБОВЬ…

Кристина ХОРОЛЬСКАЯ ОДИН ДЕНЬ 
ИЗ ЖИЗНИ 
ИЗ ЖИЗНИ 

СОЦИАЛЬНОГО РАБОТНИКА

СОЦИАЛЬНОГО РАБОТНИКА

В последнее воскресенье октября в Казахстане чествуют работ-
ников системы социальной защиты, труд которых скромный, но 
очень важный. Это не только помощники в быту, бывает и так, 
что они остаются единственной ниточкой, связывающей другого 
человека с миром. Соцработник способен подарить заботу и уход 
тому, кто в этом нуждается, а иногда даже дает желание жить!

«ОНА МНЕ КАК ДОЧКА»

Как правило, их подопечными становятся одинокие возрастные пенсионеры и 
люди с инвалидностью. Со стороны их работа кому-то кажется простой: пришел, 
кашу сварил, лекарство дал, чай с ним попил, в больницу сопроводил… На деле, труд        
соцработника – тяжелый, здесь горечь одиночества и разочарования, которые невольно 
разделяешь со своими стариками, и боль, и слезы, и усталость, и благодарность, и 
дружба, и любовь…Чтобы прочувствовать эту работу, давайте проведем один день 
с тремя из них.

Вот нас встречает невероятно скромная 
Гулим Байжиенова. Девушка говорит, что 
своих подопечных она посещает через день. 
У каждого – определенное время: к кому-то 
Гулим идет утром, кто-то ждет свою до-
брую и внимательную помощницу к обеду. 
Но она с ними всегда на телефонной связи.

Первой соцработник идет проведать 
Уасигу Берниязову, которая живет с сыном, 
имеющим инвалидность. Пока Гулим он-
лайн записывает 76-летнюю подопечную 
к врачу, Уасига Токсеитовна успевает рас-
сказать о своей помощнице.

– Есть такая пословица «Даже в худом 
доме есть Бог». Когда мне было за 70 лет, 
я осталась с двумя своими детьми, име-
ющими инвалидность. Тогда и не знала, 
что у нас в городе есть такая служба, была 
один на один со своей бедой, – делится 
Уасига Токсеитовна. – И вот три года назад 
мне назначили социального работника, я 

немного вздохнула. Помогали физически: 
делали влажную уборку, мыли окна, при-
носили лекарства. Дочери не стало два 
года назад, посодействовали с похоронами, 
поддержали… После этого меня и сына не 
оставили. Большое спасибо заведующей 
участком Гульбахыт Кахармановой – всег-
да звонит, узнает, как дела… И директору 
центра – Сание Аубакировой, тоже очень 
чуткая женщина. Благодаря им всегда есть 
надежда, что к нам придут и помогут.

Ну а Гулим, говорит женщина, и вовсе 
стала для нее родной.

– Всегда жду с нетерпением как дочь, 
ведь даже когда она со мной просто пого-
ворит, мне уже хорошо, – отмечает пенсио-
нерка. – На базар со мной сходит, покушать 
приготовит, если я приболела. Золото, какая 
помощница. Молюсь за таких людей, чтобы 
они были здоровы и дома у них все было 
хорошо. Преклоняюсь перед их трудом.

На очереди – супруги Александр Ан-
дреевич Мурашов и Ирина Викторовна 
Скуратова. Вместе муж и жена прожили 
более 50 лет, а их трудовой путь и в 
целом интересная жизнь заслуживают 
отдельной статьи.

Активный и общительный хозяин 
большого дома работал на УМЗ. Он за-
служенный рационализатор Казахской 
ССР. Имеет шесть изобретений, пять 
из которых внедрены в производство. 
Александр Андреевич – персональный 
пенсионер РК. Грамот и наград в домаш-
нем архиве – не счесть! Его супруга ра-
ботала технологом на заводе приборов. 
Сегодня их старость скрашивают забота 
о любимой усадьбе в селе Меновном, 
где все сделано своими руками, огород, 
а также любимые друзья, дружба с кото-
рыми длится больше полувека.

Нотку радости и поддержки в их 
жизнь на протяжении года вносит чут-
кая и ответственная Алия Курмашева 

(работает в сфере оказания социальных 
услуг более десяти лет). Она говорит, 
что у каждого человека в возрасте своя 
история, привычки и характер, но всех 
объединяет острая потребность в обще-
нии, участии и заботе. Это подтвержда-
ет и ее подопечная Ирина Викторовна.

– Скорая приезжает к мужу, а я нехо-
дячая. Кто мне поможет? Алия! Звонит 
с рынка: может, что прихватить? Ну, 
прихвати, говорю, – хвалит соцработ-
ника хозяйка дома. – Лекарства купить, 
в поликлинике талон взять – тоже по-
жалуйста. Она всегда в настроении, с 
улыбкой к нам приходит, в итоге и мы 
заряжаемся положительной энергией. 
Здорово, что есть такая возможность 
у пожилого человека обратиться за 
поддержкой к государству и получить 
ее. Мы довольны. Желаем всем соц- 
работникам бодрости духа, хороших 
зарплат и благодарности от тех, кого 
они опекают!

Гулим Байжиенова и Уасига Берниязова

А дальше нас встречает еще один 
соцработник – Гульнар Сулейменова. 
Вместе с ней идем к ее подопечному 
Геннадию Столярову.

– 10 лет назад я была прикреплена к 
его супруге, которая болела, а когда она 
умерла, стала ухаживать за Геннадием 
Константиновичем, – рассказывает 
Гульнар. – Ему 86 лет, 44 из которых он 
проработал токарем на свинцово-цинко-
вом комбинате (ныне «Казцинк»). Дочь 
живет за океаном, поэтому не может 
быть рядом. Его любимые слова: «Я 
сам!». Сам готовит, сам много гуляет, 
лишь несколько лет назад отказался от 
дачи, а так все тоже там делал, обожает 
футбол и не пропускает ни одного теле-
визионного матча, любит разгадывать 
сканворды. Недавно приболел, я его на 
прием к врачу записала, а он, как полег-
чало, наотрез отказался идти в больницу. 
Вот такие они, мужчины…

Гульнар признается, что работать с 
Геннадием Константиновичем очень 
комфортно.

– Он всегда хорошо меня встречает, 
стараюсь ему угодить, ведь за столько 
лет выучила все его привычки и особен-
ности, – улыбается женщина.

Но ведь бывает в работе соцработника 
и по-другому: кто-то не доверяет, кто-то 
постоянно все забывает, и каждый раз 
приходится заново с ним знакомиться… 
Гульнар признается, что больше всего 
боится, когда кто-то из подопечных долго 
не открывает дверь или не отвечает на 
телефонный звонок…

К счастью, дверь нам открыли сразу.
– О, Гуля пришла, без нее было скуч-

но! – радостно встречает Геннадий 
Константинович. – Она очень отзывчи-
вая, во всем помогает. Во время панде-
мии коронавируса я три раза лежал в 

А ведь действительно, за свой труд социальный работник получает больше чем 
деньги. Равнодушных людей в этой профессии просто не бывает. Они нужны сво-
им подопечным, чтобы помочь им по хозяйству, накормить, сопроводить к врачу, 
поддержать, дарить заботу... Ведь это их миссия – БЫТЬ НУЖНЫМИ.

Алия Курмашева и ее подопечные (слева – подруга семьи)

Оставляем наших героинь дружно лепить пельмени и идем дальше.

«Я САМ!»

больнице, вызывала 
скорую, брала на-
правления, навещала, 
потом реабилитацию 
со мной проводила. 
А на днях мне мо-
шенница звонила на 
домашний телефон, 
представилась моей 
внучкой, которая по-
пала в беду, просила 
деньги. Хорошо, что 
Гульнар меня заранее 
предупредила об этой 
схеме, иначе поверил 
бы, несмотря на то, 
что внучка живет за 
границей. Всем со-
цработникам желаю 
крепкого здоровья и 
терпения!Гульнар Сулейменова во всем помогает 

Геннадию Константиновичу

ГЛАВНОЕ – ВНИМАНИЕ
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Поздравление от народа

Алена ГАНОВИЧЕВА

Один из главных праздников в Казахстане – День Республики, который мы 
вновь отмечаем 25 октября. Он важен для каждого казахстанца, представителей 
всех национальностей. Именно поэтому праздник собрал устькаменогорцев и го-
стей города у Дома дружбы – центра общественного согласия. Его организовали 
этнокультурные объединения и активисты Ассамблеи народа Казахстана при 
поддержке «Казцинка».
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– Что самое главное для страны? Это 
независимость. Я думаю, второе нема-
ловажное – это дружба народа, который 
проживает на территории многонацио-
нального Казахстана. Поэтому праздник, 
который мы подготовили совместно с 
Домом дружбы, отражает его истинную 
сущность, – отмечает исполнительный 
директор по административным вопро-
сам компании Андрей Лазарев. – Только 
в «Казцинке» трудятся представители бо-
лее 50 этносов, а в целом в Казахстане – 
их больше 100. Это говорит о том, что 
на просторах нашей страны место есть 
для всех, а самая большая ценность для 
народа – это дружба и взаимопонимание.

Песнями и зрелищными танцами ра-
довали зрителей творческие коллективы 

Дома дружбы. Многие с удовольствием 
подпевали и пускались в пляс вместе с 
артистами. Кроме того, для гостей празд-
ника приготовили национальные блюда 
от представителей этнокультурных объ-
единений. Совместно с некоммерческой 
организацией «Красный полумесяц» 
всех желающих угощали свежеприго-
товленным ароматным пловом.

– У нас есть уверенность, что будущие 
поколения – наши дети, внуки, родные и 
близкие, будут жить в мире и согласии 
друг с другом. Это все благодаря вам, 
дорогие земляки, – поздравил жителей 
и гостей Усть-Каменогорска директор 
ДДЦОС Эльдар Толеубеков. – Желаю 
крепкого здоровья, чтобы вы всегда оста-
вались такими же едиными, веселыми и 
жизнерадостными, а мы в свою очередь 

сделаем все возможное, чтобы восточ-
ноказахстанцы получали от наших меро-
приятий не только вдохновение и пози-
тивный заряд, но и пищу для души и ума.

– Поздравляю земляков-восточнока-
захстанцев с Днем Республики! Желаю 
вам жить дружно и не забывать о том, на-
сколько важна эта, казалось бы, простая 
истина – лучше вместе, чем врозь, – гово-
рит секретарь и координатор областного 
Совета аксакалов Ерболат Садуакасов. – 
Оставайтесь сплоченными, ведь тогда, 
какие бы не встретились трудности на 
пути, вы сможете легко их преодолеть!

Горожане с удовольствием посетили 
ярмарку от мастериц творческого объе-
динения «Белая Сова», приняли участие 
в различных конкурсах, национальных 

играх, победители получили призы, а 
зрители – заряд позитивных эмоций. 
Самых маленьких гостей мероприятия 
развлекли аниматоры и ростовые куклы. 
Малыши с удовольствием фотографи-
ровались с любимыми героями мульт-
фильмов.

– Уже три года я – активист Ассамблеи 
и очень рад, что принял участие в орга-
низации такого масштабного мероприя-
тия, как празднование Дня Республики. 
Это бесценный опыт и отличный способ 
интересно провести время, – делится за-
меститель председателя ОО «Ассамблея 
жастары» Азамат Жумабеков. – Поздрав-
ляю всех граждан Казахстана, желаю вам 
счастья, хорошего самочувствия, нашей 
стране – процветания, мира нашему 
дому!

Эмоции праздника
Наталья СЕРГИЕНКО

В ВКО ярко и массово отметили День Республики. Концерты и другие празднич-
ные мероприятия прошли во всех городах.

В Усть-Каменогорске основ-
ные действа развернулись на 
площади Республики. С самого 
утра здесь звучала музыка. В 
праздничной концертной про-
грамме «Жаса, менің Қазақста-
ным» приняли участие артисты 
области, города и звезды казах-
станской эстрады. На большой 
сцене выступили участники 
ансамбля национального танца 
«Алтай», детского хора и хора 

Департамента полиции ВКО, 
фольклорного ансамбля «Та-
лас», аккордеонисты «Vero». 
Концерт продолжился вече-
ром. Праздничную атмосферу 
обеспечили хиты популярных 
в республике исполнителей – 
вокальной группы «Дольче», 
Акмарал Толеужановой, Ерната 
Шакенова, дуэта «Don’t stop» 
и других. Завершился концерт 
выступлением артиста казах-
станской эстрады Qanay.

 
В Риддере праздничный день 

запомнится горожанам откры-
тием обновленной площади 
Республики и прилегающего 
к ней сквера. Они полностью 
преобразились. Здесь появились 
современные декоративные 
элементы, лавочки, детский го-
родок, площадка для воркаута, 
новый фонтан. В праздничный 
день жители города с удоволь-
ствием прогуливались по цен-
тральной площади, не скрывая 
одобрительных эмоций.

В Риддере 25 октября также 
прошел концерт. Хедлайнерами 
вечера стала группа «ДоМиНо». 
Перед зрителями выступили 
артисты ансамбля «Ладушки», 
квартет «Voice».

 
В Алтае День Республики от-

метили в Центре культуры горо-
да. Зрители пришли на концерт 
заранее, чтобы успеть познако-
миться с выставкой «От казах-

ского ханства до независимого 
Казахстана», которую органи-
зовали в фойе. Познавательную 
историческую экспозицию под-
готовили сотрудники Централь-
ной городской библиотеки.

В концерте приняли участие 
местные таланты. Танцоры и 
вокалисты порадовали горожан 
своими выступлениями. День 
Республики получился ярким и 
богатым на эмоции.
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Вверх!

Новенькие 
на улицах города

В Риддере в День Республики презентовали 
пять новых автобусов.

Пополнение пассажирского автопарка жители го-
рода ждали с лета. Тогда власти объявили, что сборку 
автобусов заказали в Семее. По словам акима Ридде-
ра Даулета Батырбаева, это первая партия, всего пла-
нируется приобрести для города 25 новых автобусов.

Также градоначальник сообщил, что в новых авто-
бусах будет введено электронное билетирование. Для 

оплаты будут подходить банковские карты. Также 
можно будет рассчитаться через мобильное прило-
жение на телефоне. Даулет Батырбаев отметил, что 
наличный расчет останется, но в этом случае цена 

билета будет выше.
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Обещают достроить
В ВКО планируют завершить строительство межрегионального профессионального 
центра. Этот долгострой начали возводить еще в 2011 году.

ТОО «VK INVEST COMPANY» в 
результате аукционных торгов стало 
инвестором завершения проекта стро-
ительства Межрегионального профес-
сионального центра по подготовке и 
переподготовке кадров технического 
и обслуживающего труда для машино-
строительной отрасли. Сдать объект 
инвестор обязан в течение ближайших 
18 месяцев.

По информации Управления стро-
ительства, энергетики и ЖКХ ВКО, 
компания привлекла к реализации 
проекта аккредитованную организа-
цию, которая уже провела техническое 
обследование комплекса и приступила 
к разработке проектно-сметной доку-
ментации.

Сейчас Управление образования 
ВКО делает анализ востребованно-
сти кадров по рабочим профессиям 
на региональном рынке. По резуль-
татам этого исследования и примут 
решение, какой профиль будет у 
нового объекта областной системы 
образования.

Строительство центра в 19-м ми-
крорайоне Усть-Каменогорска нача-
лось еще в 2011 году. В нем должны 
были ежегодно учиться не менее 700 
студентов. Но из-за длительных су-
дебных разбирательств и преступной 
деятельности ряда ответственных 
лиц Министерства образования и 
науки РК и генеральных подрядчиков 
строительные работы так и не были 
завершены.
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Более 10 лет недостроенное здание образовательного центра 
простояло без хозяев

Завершить долгострой планируют в 2024 году

Подготовила Наталья Сергиенко

В Усть-Каменогорске в День Республики В Усть-Каменогорске в День Республики 
состоялся массовый забег на гору «Казахстан».состоялся массовый забег на гору «Казахстан».

Пока одни горожане отмечали праздник на цен-
тральной площади, другие испытывали себя в бы-
строте и выносливости. Более трехсот человек на ско-
рость преодолели подъем длиной в один километр.

В забеге приняли участие как профессиональные 

спортсмены, так и любители из Усть-Каменогорска, 
Астаны, Семея, Риддера и районов области. Неко-
торые пришли целыми коллективами и семьями. 
Самому молодому участнику забега исполнилось 
18, самому старшему – 80 лет.

В итоге среди женщин самой быстрой 
оказалась Ангелина Кузьмина, которая 
преодолела подъем за 7,52 минуты. Вто-
рое место заняла Лариса Переверзева 
(8,15 минуты), третьей стала Евгения 
Завьялова (8,21 минуты).

У мужчин первое место занял Аян 
Касымов, он пробежал дистанцию за 
6,08 минуты. Вторым пришел Федор 
Сухоносов со временем – 6,17 минуты. 
Третье место занял Данил Кузнецов – 6,20 
минуты.

Свои победы спортсмены посвятили 
стране. По их словам, они получили 
массу ярких эмоций и еще раз доказали, 
что готовы преодолеть любые вершины.

Победителям вручили медали и спор-
тивные рюкзаки. Памятные медали по-
лучили все спортсмены.
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ПРАЗДНИЧНЫЙ АНШЛАГ

Наталья СТОЛБОВСКАЯ

В Усть-Каменогорске первым массовым мероприятием в череде приуроченных ко Дню Республики 
стал хоккейный матч чемпионата страны «Торпедо» – «Кулагер». При поддержке «Казцинка» вход на 
трибуны Дворца спорта им. Бориса Александрова для горожан в этот день был свободным, а празднич-
ное настроение создали дополнительные активности, в том числе конкурсы с призами.

Еще на входе каждый болельщик 
получил в качестве подарка флаж-
ки – государственный и клубный, 
торпедовский. В холле Дворца спорта 
разместилась передвижная тематиче-
ская выставка работ юных художни-
ков городской студии «Акварелька» – 
«Мой Казахстан – моя любовь». 
Известные казахские музыкальные 
произведения, классические и со-
временные, в исполнении оркестра 
народных инструментов городской 
филармонии поддержали празднич-
ное настроение.

Огромное полотнище голубого 
Флага украсило один из секторов 
трибун. К слову, в этот день они были 
полны до отказа. Впервые за послед-
ние годы хоккейный матч прошел 
при аншлаге, часть зрителей сидела 
прямо на ступенях.

А в одном из перерывов между 
периодами болельщики сами смогли 
выйти на лед, почувствовать себя в 
роли игроков и попытаться забросить 
шайбу в ворота сначала от красной 
линии (с центра поля), затем от 
синей. Все смельчаки получили в 
подарок клубную атрибутику.

– Этой совместной акцией мы 
открываем череду мероприятий, 
посвященных Дню Республики, – 
говорит исполнительный директор 
по административным вопросам 
«Казцинка» Андрей Лазарев. – В 
этом году событию уделяется осо-
бое внимание – праздник отмечают 
масштабно, он занял достойное 
место среди других государствен-
ных праздников по значимости этой 
даты для Казахстана. Десятки тысяч 
сотрудников «Казцинка», членов их 
семей, жители населенных пунктов, 
где находятся производства компа-
нии, будут участниками досуговых, 
спортивных, культурных меропри-
ятий, для которых мы подготовили 
большое количество поощрений, 

призов. Сегодняшний матч, на кото-
рый мы пригласили горожан, – лишь 
первая ласточка.

Сама игра также прошла «на высо-
кой ноте». Счет встречи на 18 минуте 
открыли хозяева – точным броском 
отличился Станислав Тунхузин. В 
дебютном отрезке второго периода 
гости заработали пятиминутный 
штраф. Но свой шанс увеличить 
отрыв торпедовцы не реализовали. 
Напротив, пропустили острую кон-
тратаку – 1:1. Не помогло и очеред-
ное удаление у «Кулагера», когда 
петропавловцы остались на льду 
втроем. И только в финальной трети 
матча усилиями защитника Дмитрия 
Громова «Торпедо» вышло вперед. 
Однако ошибка в обороне вскоре 
позволила гостям сравнять счет. 
А при очередной игре в меньшин-
стве петропавловцы и вовсе вышли 
вперед – 2:3! Торпедовцы сравняли 
счет на последней минуте, отли-
чился Андрей Лагунов. Овертайм 
прошел без результата для обеих 
команд. А в послематчевых буллитах 
удача была на стороне гостей – 3:4.

Несмотря на поражение, у болель-
щиков матч оставил позитивные 
эмоции – о такой поддержке трибун 
могла бы мечтать любая команда.

Повторная встреча соперников 
состоялась на следующий день и за-
кончилась убедительным реваншем 
усть-каменогорской команды – 5:1.

Торпедовцы грамотно сыграли 
на контратаках, порадовав трибуны 
зрелищными взятиями ворот «Кула-
гера». Шайбы на счету нападающих 
Саяна Данияра, Антона Злобина, 
Александра Архипова. Дублем от-
метился Евгений Гасников.

После этого матча «Торпедо» под-
нялось на третью строчку турнирной 
таблицы чемпионата РК.
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Новые старты – новые победы!

спортспорт

Наталья СТОЛБОВСКАЯ

В Алтае продолжается локальная Спартакиада подразделений ком-
пании, проходящая под эгидой профсоюза. Очередные соревнова-
ния собрали вместе футболистов. После них состязались армрест-
леры.

– Турнир по мини-футболу полу-
чился абсолютно бескомпромиссным, 
ни одной встречи не закончилось 
вничью. Борьба была упорной и 
интригующей, – рассказывает пред-

седатель профкома Малеевского 
рудника Ирина Пиягина. – Хочу вы-
разить благодарность всем командам 
за участие и одержанные победы. И 
пожелать, чтобы они оставались та-

кими же дружными и сплоченными 
на спортивных площадках!

По итогам футбольных баталий 1 мес-  
то заняла команда Обогатительной фа-
брики, второе – сборная ГОК «Алтай», на 
третьем – Малеевский рудник, 4 место у 
команды дочерних подразделений.

Не менее жаркой была борьба и в 
турнире по армрестлингу. Первенство 

разыграли как в личном, так и в команд-
ном зачетах.

Спортсмены Малеевского рудни-
ка заняли первые места в весовых 
категориях 90 кг – Алексей Соснов-
ский и 70 кг – Егор Морозов. «Обо-
гатители» Дамир Ибраев и Никита 
Томилов стали победителями в весе 
до 60 кг и свыше 90 кг соответст-
венно.

КОМАНДНЫЙ 
ЗАЧЕТ:

1 место – Малеевский 
рудник

2 место – Обогатитель-
ная фабрика

3 место – сборная дочер-
них предприятий

4 место – сборная ГОК 
«Алтай».
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Современный комплекс для большого тенниса предлагает различные варианты тренировок:
 
– детские групповые занятия с 5 лет
– взрослые групповые занятия
– индивидуальные тренировки
– самостоятельные занятия на арендованном корте
 

Для сотрудников «Казцинка» 
и их детей действуют скидки.

Подробности у администратора 
по телефону +7 705 795 47 94.

Мы находимся по адресу: г. Усть-Каменогорск, 
ул. Жибек Жолы, 127 (район Левого берега)

 

ТЕННИСНЫЙ ЦЕНТР SMASH ПРИГЛАШАЕТ НА ЗАНЯТИЯ

На кортах SMASH
Наталья СТОЛБОВСКАЯ

Международный турнир 
TENNIS EUROPE 16&UNDER KAZAKHSTAN 
состоялся в Теннисном центре SMASH в Усть-Каменогорске.

Турнир третьей категории серии 
TENNIS EUROPE в областном центре 
ВКО проходит уже второй раз. В этом 
году желание принять в нем участие 
изъявили около 80 спортсменов со всего 
Казахстана.

– Данный турнир в Казахстане мы 
начали проводить с 2019 года, ранее его 
у нас не было, – рассказывает директор 
соревнования Бибарыс Исламов. – В 
Усть-Каменогорске собрались топовые 
игроки страны в возрасте до 16 лет. Игры 
показали достойный уровень, особенно 
финальные матчи. Этот турнир дает 
спортсменам возможность заработать 
рейтинговые очки категории TENNIS 
EUROPE и в будущем – принимать уча-
стие в подобных турнирах за пределами 
нашей страны.

Жаркие баталии на кортах длились в 
течение недели, включая квалификацию. 
Звание сильнейшего разыграли в парном 
и одиночном разрядах.

Победителями среди девушек в пар-
ном разряде стали алматинки Кристи-
на Крюченко и Эвелина Балаганская,                 
обыгравшие в финале – 6:4, 6:3 – Наилю 
Баймаханову и Линару Булешеву. У юно-
шей на первую ступень пьедестала поче-

та поднялись алматинцы Тимур Сауленко 
и Айдын Батырбеков, взявшие верх – 6:2, 
6:4 – над своими соперниками Родио-
ном Трайгель и Макаром Гавриловым.

В одиночном разряде победу отпразд-
новали также представители алматин-
ского тенниса – Енкар Картабекова и 
Айдын Батырбеков.

Енкар в финале в двух сетах обыграла 
6:3, 7:5 Эвелину Балаганскую. Айдын в 

упорной борьбе одолел Михаила Ми-
щенко – 3:6, 6:1, 6:2

– Рад, что победил! – поделился эмо-
циями Айдын. – Я готовлюсь к следую-
щему турниру ITF. Изначально ехал в 
Усть-Каменогорск, как на подготовку к 
нему. Очень хорошие соперники, очень 
тяжелый финал, мне пришлось показать 
весь свой арсенал, чтобы выиграть. Я 
доволен!

Довольна своим выступлением на 
TENNIS EUROPE и Енкар Картабекова. 
Тому есть особая причина.

– Это первый раз, когда я выиграла 
турнир! Раньше у меня были только вто-
рые и третьи места, я очень рада!

Победителям и призерам UST-
KAMENOGORSK TENNIS EUROPE 
вручили грамоты, медали и подарочные 
боксы от организаторов.
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ПОСТИЖЕНИЕ 
КОСМОСА 

Кирилловым

Вера Вера ЛАЗАРЕВАЛАЗАРЕВА

В Восточно-Казахстанском областном этнографическом В Восточно-Казахстанском областном этнографическом 
музее-заповеднике открылась выставка «Вечный космос музее-заповеднике открылась выставка «Вечный космос 
Владимира Кириллова», на которой представлены 37 жи-Владимира Кириллова», на которой представлены 37 жи-
вописных полотен художника. Они охватывают два пери-вописных полотен художника. Они охватывают два пери-
ода его творчества, между которыми пауза в 22 года. Впро-ода его творчества, между которыми пауза в 22 года. Впро-
чем, загадок в судьбе мастера множество. И тем больше чем, загадок в судьбе мастера множество. И тем больше 
усиливается интерес к его личности.усиливается интерес к его личности.

В 4 классе учительница в виде на-
казания за мальчишеское хулиганство 
предложила ему реабилитацию – на-
рисовать рисунки в стенгазету. Володя 
отрицательно покачал головой: не умею 
рисовать, не могу! Но нарисовал таеж-
ный пейзаж с волшебным домиком и… 
сам удивился своему первому опыту.

Он стал учеником легендарного Ефима 
Годовского, в студии которого выросли 
настоящие мастера Анатолий Щур, 
Анатолий Меркасимов, Марат Джуну-
сов, искусствовед Гулиева Абилева и 
многие другие. Но в одночасье покинул 
Учителя из-за того, что не терпел давле-
ния над собой. Хотя потом очень жалел 
об этом… А вышло все из-за какого-то 
натюрморта. Драпировка была темно-си-
него цвета. Блик от окна Володя нанес 
голубой, не сильный, приглушенный. 
Ефим Наумович выразил негодование: 
неправильно! «Как неправильно?! Я так 
вижу!» Развернулся и ушел. И специ-
альное художественное образование не 
получил, не потому, что понимал – со 
своим европейским стилем в 1980-1890 
годы не впишется в соцреализм, а просто 
не хотел вгонять себя в тиски стандарт-
ных правил. Да, Кириллов – самородок, 
творчество которого оценили сполна 
на международном уровне только в 
2021 году, когда он вышел из «простоя» 
благодаря приглашению от менеджера 
Франчески Редер, заметившей на сайте 
его яркие космические картины. Так 
Владимир Кириллов получил диплом за 
первое место с картиной «Автопортрет 
с загадочными элементами». Она экспо-
нировалась в семи городах Италии, в том 
числе Риме, Палермо, Милане. Между 
прочим, художник начинал свой творче-
ский путь как раз с портретов, искусно 
выписанных, романтически строгих. 
Его тогда ругали искусствоведы, находя 
подражание Рубенсу, Веласкесу, Тици-
ану, Ван Дейку. А он недоумевал: «Я 
их в глаза не видел! Каким же образом 
могу им подражать?». И, несмотря на 

то, что «космизм» захватил сполна, его 
портретная галерея сегодня пополнилась 
произведениями «Роза Африки» (2 ме-
сто на выставке «Искусство силуэта»), 
«Африканская Мадонна». А «Галатея 
Вселенной» заняла в августе 2023 года 
1 место на международной выставке в 
Сербии. В Индии портрет жены «Моя 
Галочка» удостоился 2 места. А еще 
призовое место в конкурсе «ANIMAL 
KINGDOM» за портрет «Внук Захар с 
другом Кешей»… Невероятная художе-
ственная интуиция сыграла свою роль в 
картине «Колыбель человечества», где в 
вихрях космических потоков выписаны 
два лица, в одном из них организатор 
египетской выставки в Каире узнала 
себя, с восторгом вглядываясь в своего 
двойника. Удивительна, обворожительна 
в цветке и сиянии галактических сфер 
Мирей Матье, с таким живым блеском 
в глазах… Писал портрет специально 
для выставки в Париже, но она пока 
не состоялась. Мы первые, кто увидит 
необыкновенно прекрасный портрет 
великой певицы и красивой женщины.

«ВЕЧНОСТЬ КОСМОСА»
Как выглядит космос, какие краски 

он разбрасывает в беспредельности? 
Ни космонавты, ни ученые не могут с 
точностью ответить, хотя исследования 
проводятся немалые. На выставке мы 
видим космос глазами художника Ки-
риллова, который позволяет подключить 
фантазию, настолько многослойны его 
полотна и в разные годы со своими оттен-
ками. Так, мне очень к сердцу его нежно 
салатовые тона триптиха, где плавают 
«Галактические медузы» и удивляют 
гармонией «Галактические ракушки». 
А как хороша высокая, радужная вол-
на, стремящаяся взлететь – опять же к 
небесам! «Создание материи», «Души», 
«Зарождение лотоса», «Световой поток», 
«Создатель», где вырисовывается силуэт 
«золотого сечения» Леонардо (2 место 
на очередной международной выставке).

Более 100 работ Владимира Более 100 работ Владимира 
Кириллова находятся в част-Кириллова находятся в част-
ных коллекциях и галереях ных коллекциях и галереях 
Германии, Швейцарии, Индии Германии, Швейцарии, Индии 
Турции, Франции, Италии, Турции, Франции, Италии, 
Америки, России. В 2021 году Америки, России. В 2021 году 
он принят в Союз «Премия он принят в Союз «Премия 
Итальянских художников», Итальянских художников», 
стал членом Международного стал членом Международного 
Евразийского художественного Евразийского художественного 
союза.союза.
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Сегодня художников-космистов не 
так много – вольнодумных, дерзких, 
непредсказуемых в своем видении 
мира. В Казахстане такой значительной 
личностью был наш земляк Александр 
Климов, репродукции монументальных 
космических полотен которого публи-
ковали в центральных журналах, он 
лично общался с Алексеем Леоновым, 
первым космонавтом, вышедшим в от-
крытый космос, посвятил ему одну из 
своих картин. И теперь с новой силой 
проявившийся талант Кириллова. Но 
есть и определенный «демонизм» в кар-
тинах Владимира, взять хотя бы дипло-
мированную работу (2 место в проекте 
«ART COSMOGONY») – «Взгляд из». 
Пристально, жестко вглядывается в нас 
огромный глаз Вселенной. А может, он 
взывает покончить с трагедиями мира, 
к которым причастно человечество? И 
в этом тоже есть позитивный мотив…

Молодежь на открытии выставки 
задавала мастеру разные вопросы: «У 
вас есть проблема «белого полотна»? 
Вы летаете во сне? Впадаете в транс, 
когда пишете?» Все гораздо проще и 
человечней.

– У нас в роду от предков передалось 
поклонение Марии. То есть для меня 
космос – это женское начало, – делится 
мыслями Владимир Кириллов, показы-
вая в телефоне будущую работу, которая 
схожа, по сути, с полотном Николая 
Рериха «Матерь Мира», где Мать – на-
чало начал, как «Покров Богородицы» 
прикрыта белым покрывалом, которое 
исчезнет только тогда, когда мир успо-
коится от войн, злодеяний, разрушений.

– А жена влияет на процесс рождения 
ваших фантазий? – слышится еще один 
вопрос от студентов дизайнерского фа-
культета колледжа им. Нургалиева.

– Это Муза моя! Как у Сальвадора 
Дали была Гала, а у меня Галя, – мягко 
улыбается Володя.

И я вижу определенную судьбоносную 
связь: художник Владимир Кириллов 
«рождает» космическую беспредель-
ность в своих произведениях, а Галя, ра-
ботая долгие годы в роддоме, причастна 
к рождению жизни на земле.

P.S.
Заместитель директора по 

экспозиционно-выставочной 
работе Евгения Рахматулина 
обратилась к художнику и ко 
всем, кто еще придет в музей на 
ул. К. Кайсенова, 67: «Ваши ра-
боты участвовали на различных 
международных выставках. 
Сегодня вы «приземлились» в 
Усть-Каменогорске на площад-
ке этнографического музея. 
И сделали для нас подарок – 
возможность прикоснуться 
и увидеть яркое, самобытное 
направление в живописи, ко-
торое заставляет нас думать, 
заставляет чувствовать при-
частность к беспредельному, 
вечному космосу».
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Еще совсем недавно осень радовала нас яркими красками и теплы-
ми деньками, и вот уже владельцы авто в очередной раз «переобу-

вают» своих железных коней, ожидая зиму. Как правильно подгото-
вить машину к холодам? Советами делятся автоэксперты в Сети.

ШИНЫ
В первую очередь, подготовка авто 

к морозам заключается в замене ав-
томобильных шин на зимние. Делать 
это лучше заблаговременно, чтобы 
с наступлением первых заморозков 
избежать гигантских очередей на 
шиномонтажках, а главное – обез- 
опасить себя на гололеде. Перед за-
меной резины следует ее вниматель-
но осмотреть на наличие трещин, 
остатков шипов и других следов 
сильного износа. Если покрышки не 
в лучшем состоянии, стоит задумать-
ся о покупке новой резины.

АККУМУЛЯТОРАККУМУЛЯТОР
В холода нагрузка на аккумулятор 

увеличивается. Чтобы избежать 
неприятных сюрпризов, стоит про-
верить его: замерить напряжения, 
убедиться в достаточном количестве 
электролита, осмотреть провода 
и клеммы (на наличие внешних 
повреждений и окисленных элемен-
тов). В случае необходимости лучше 
не экономить и заменить старую 
АКБ новой.

МОТОРНОЕ МАСЛОМОТОРНОЕ МАСЛО
Следующий этап – проверка масла 

в двигателе. Оно может загустеть 
при низких температурах. Чем новее 
и чище масло – тем легче работать 
мотору.

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ 
ЖИДКОСТИЖИДКОСТИ

Антифриз – защищает двигатель 
автомобиля не только от перегрева 
летом, но и от замерзания зимой. 
Замена его требуется нечасто, не 
раньше, чем через 50 000 км пробе-
га, но, если это ваш случай, – смело 
меняйте жидкость перед холодами.

БЕНЗИНБЕНЗИН
Если летом вы могли приезжать 

на заправку «на лампочке», срочно 
меняем привычки и заправляемся 
почаще. Ездить в холода не стоит 
даже с полупустым баком. Низкие 
температуры и их резкий перепад 
могут привести к образованию 
конденсата на стенках бака и, как 
следствие, в топливную систему 
может попасть вода, что грозит авто 
серьезными проблемами.

СТЕКЛООЧИСТИТЕЛИСТЕКЛООЧИСТИТЕЛИ
Условия видимости зимой 

далеки от идеальных, при не-
обходимости замените щетки 
стеклоочистителя. Покупая но-
вые, обратите внимание, на какой 
сезон они рассчитаны, в идеале 
они должны быть «зимние». 
Также стоит заблаговременно 
позаботиться о замене обычной 
воды в бачке стеклоомывателя на 
«незамерзайку».

ТОРМОЗНАЯ ТОРМОЗНАЯ 
СИСТЕМАСИСТЕМА

Осмотр тормозного цилиндра, 
настройка регулятора тормозов, 
замена в случае нужды тормоз-
ных колодок и дисков – не будут 
лишними в любой сезон года, а в 
зимний период они просто обяза-
тельны. Желательно произвести 
диагностику таких систем как 
ABS, ESP и ASD при их наличии.

КУЗОВКУЗОВ
Если вы не хотите с приходом 

весны обнаружить на кузове 
любимого автомобиля высту-
пившую ржавчину, стоит за-
думаться об антикоррозийной 
обработке днища и кузова еще 
до начала зимнего сезона.

ЗАМКИ ЗАМКИ 
И УПЛОТНИТЕЛИИ УПЛОТНИТЕЛИ

Не хотите полчаса «колдовать» 
в мороз возле машины, пытаясь 
попасть внутрь? Тогда обязатель-
но обработайте все замки специ-
альными водоотталкивающими 
аэрозолями, а уплотнители – сма-
зочным средством (лучше сили-
коновыми) еще до наступления 
холодов. Повторять процедуру 
придется после каждой мойки.

СИСТЕМА ОБОГРЕВАСИСТЕМА ОБОГРЕВА
Обязательно проверьте работу 

печки, а также систему обогревов 
лобового, заднего стекол и зеркал 
на работоспособность (при их на-
личии в комплектации вашего авто).

ТЕПЛОИЗОЛЯЦИЯТЕПЛОИЗОЛЯЦИЯ
При желании можно провести 

комплекс мероприятий по допол-
нительному утеплению мотора и 
салона машины. Для этого исполь-
зовать теплозащиту для радиатора, 
капота и двигателя. Она представ-
ляет собой специальный укрывной 
материал (автоодеяло) – купите 
его в любом автомагазине.

ДИАГНОСТИКА ДИАГНОСТИКА 
ДВИГАТЕЛЯДВИГАТЕЛЯ

Нагрузка на мотор автомобиля в 
холода повышается в разы. Даже 
незначительные неисправности, 
незаметные водителю в теплое 
время года, могут резко заявить о 
себе с наступлением холодов. Из-
нос свечей зажигания и неполадки 
в электропроводке могут стать 
причиной проблем с запуском мо-
тора или привести к его поломкам. 
Чтобы неожиданно «не встать» 
посреди дороги, перед началом 
зимнего сезона надо провести 
диагностику двигателя.

ПОДВЕСКАПОДВЕСКА
Состояние подвески автомобиля 

напрямую влияет на его сцепле-
ние с дорогой, а в зимний сезон, 
особенно в гололед, – это вопрос 
вашей безопасности. Посмотрите 
все стойки и амортизаторы – из-
бавьтесь от всех изношенных 
деталей.

РЕМНИ И ПАТРУБКИРЕМНИ И ПАТРУБКИ
Желательно проверить перед 

зимой все ремни и патрубки, если 
вы давно этого не делали. Холо-
да способны ослабить их, что 
приведет к незапланированному 
ремонту транспортного средства.

Зимний набор 
автомобилиста

Не забудьте приготовить и поло-
жить в багажник:

– щетку со скребком для очистки 
авто от снега и льда,

– лопату,
– провода «для прикуривания» акку-

мулятора,
– трос для буксировки,
– всевозможные размораживатели 

замков,
– перчатки и фонарик.

Полезные советы
Если вы обладатель дизельного 

автомобиля, приобретите присадку 
антигель (она добавляется в бак перед 
заправкой и не дает топливу густеть 
на морозе). Если у вас бензиновый 
двигатель – специальное средство для 
удаления влаги, которое избавит от 
проблемы образования конденсата в 
бензобаке.

Средства из разряда «антилед» 
помогут справиться с проблемой 
размораживания стекол. А размора-
живатель замков – быстро попасть в 
машину, если замки вдруг замерзнут.

После установки зимней резины 
отрегулируйте давление в шинах – это 
замедлит износ покрышек.

Если вы не успели вовремя заменить 
воду на «незамерзайку» и она застыла, 
залейте в бачок спирт или водку для 
быстрой разморозки льда.

Положите в бардачок обычные 
бумажные полотенца, они лучше 
всего справляются с запотевшими 
стеклами.

Чтобы избавиться от лишней влаги в салоне, 
являющейся причиной запотевания стекол, бы-
валые автолюбители советуют подготовить к 
зиме и оставлять на передней панели машины 
на ночь любое абсорбирующее вещество (напри-
мер, мешочек с солью, кошачьим наполнителем, 
кофе, стопку старых газет).

Готовьтесь к зиме заранее и будьте вниматель-
ны на дорогах!

ЗИМЕ ГОТОВЫ

Подготовила Наталья Столбовская по материалам из открытых источников
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АФИША ОТДЫХА
Предлагаем вашему вниманию афишу культурно-развлекательных меро- 
приятий, которые пройдут в Усть-Каменогорске в ноябре. Проведите время 
ярко и незабываемо вместе с семьей, детьми, друзьями и коллегами! Поза-
ботьтесь о билетах заранее, и пусть ваш выход «в свет» станет незабываемым.

НОЯБРЬ

Лазерное неоновое 
шоу «Игра»
г. Усть-Каменогорск, 
ДКМ, 
пр. Н. Назарбаева, 68

Дата: 25, 26 ноября
Время: 	 12:00, 
	 15:00, 
	 18:00

Уже совсем скоро в вашем городе мальчик Тема 
отправится в новое приключение в виртуальном 
пространстве. Не пропусти долгожданное продол-
жение полюбившейся истории!

Вам предстоит окунуться в атмосферу компью-
терной игры, понаблюдать за захватывающим раз-
витием событий в мире неоновых лучей, лазеров, 
вспышек пикселей и огромных светящихся лета-
ющих шаров. Ну и, конечно же, познакомиться с 
новыми героями!

Прямо во время шоу мы устроим международ-
ный Дэнс-баттлс гейм-дизайнерами из разных 
стран, создадим собственную Панель Админа и 
поиграем в виртуальные фанты с веселыми зада-
ниями. Как думаешь, кто победит?Билеты можно приобрести 

на сайте tiketon.kz.

Концерт группы MEZZO в 
Усть-Каменогорске
Восточно-Казахстанский 
областной драматический театр

Дата: 23 ноября
Время: 20:00

Поклонники сильней-
ших голосов – ликуйте! 
Группа Mezzo в честь 
10-летия объявляет тур 
по Казахстану. Группа 
работает в направлении 
классического кроссове-
ра, представляя синтез 
элементов классической 
и популярной музыки. Билеты можно купить на сайте tiketon.kz.

Harry Potter and 
wizards of Tynda 
Music
Концертный зал 
«Ертіс концерт»

Дата: 29 ноября
Время: 18:30

Новая концертная программа музыки из киновселенной 
«Harry Potter» в исполнении симфонического оркестра 
Tynda Music.

Воплощенный в кино мировой литературный бестсел-
лер до сих пор завораживает сердца и увлекает умы людей 
по всему миру. Прекрасная музыка стала визитной кар-
точкой волшебного мира магов и волшебников, злодеев и 
героев, сказочных персонажей и фантастических существ.

Зрители с головой окунутся в атмосферу чудес и неве-
роятных приключений, в исполнении симфонического 
оркестра прозвучат главные темы из киновселенной.

Билеты можно купить на сайте tiketon.kz.

Ludovico Einaudi 
в Усть-Каменогорске
Концертный зал 
«Ертіс концерт»

Дата: 6 ноября
Время: 18:30

Tynda Music представит новую и уни-
кальную программу музыки великого 
кинокомпозитора Людовико Эйнауди в 
исполнении камерного ансамбля.

Людовико Эйнауди – один из наиболее 
востребованных композиторов современ-
ности, знаковая фигура неоклассического 
направления в музыке, автор музыки к 
лучшему французском фильму «1+1».

Музыка Эйнауди объединяет огромное 
количество людей по всей планете. Про-
изведения композитора успели войти в 
историю мировой классики.

Билеты можно 
купить на сайте 
tiketon.kz.
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«ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ»«ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ» тел.: 8 800 080 0028Уважаемые работники ТОО «Казцинк», 
ВНИМАНИЕ! 

На «Горячую линию» можно обращаться с вопросом, 
жалобой, замечанием, предложением по совершенство-
ванию; по вопросам соблюдения техники безопасности 
труда на рабочих местах; с информацией об обнаруже-
нии нарушений в отношении цепочки поставок золота,  
серебра, о фактах коррупции в компании, о нарушении 
прав человека и Корпоративной этики; за уточнени-
ем необходимой или противоречивой информации, 
а также с благодарностью по любым направлениям 
деятельности.

Ваши обращения принимаются:
* В письменном виде:
– на внутреннем сайте компании в разделе «Горячая линия»;
– с использованием «ящиков предложений», которые размещены на проходных, в холлах АБК, по терри-

тории компании;
– по адресу: 070002, г. Усть-Каменогорск, ул. Промышленная, 1 (с пометкой «Горячая линия»);
– по электронным адресам: hotline@kazzinc.com, personal@kazzinc.com и tb@kazzinc.com.
* Звонком на единый бесплатный номер «Горячей линии»:  8 800 080 0028.
* Кроме того, есть возможность высылать текстовые и аудиосообщения, а также фото- и видеоматериалы в 

мессенджеры: +7 705 795 68 05 – WhatsApp; +7 705 795 68 15 – Viber.

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК
 ТОО «КАЗЦИНК-ТЕМИРТРАНС»

– Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 
– Электрогазосварщик 
– Монтер пути 
– Начальник службы пути

 +7 (7232) 29-14-83
 Albina.Artamonova@kazzinc.com       

УК МК
– Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 
– Слесарь-ремонтник 
– Электрогазосварщик 
– Токарь
– Формовщик ручной формовки 
– Грузчик
– Аппаратчик производства контактной серной 
кислоты 
– Обжигальщик
– Машинист крана (крановщик) 
– Шихтовщик 
– Электролизник водных растворов
– Катодчик
– Инженер-проектировщик
– Специалист-сметчик 

 +7 (7232) 29-15-40
 Tatyana.Issimbayeva@kazzinc.com

Резюме приносить в ячейку для документов 
на центральной проходной УК МК, 

ул. Промышленная, 1 или отправлять 
на электронную почту. 

РИДДЕР
ПК «КАЗЦИНК-ТРАНС» 

– Водитель автомобиля с открытыми категориями 
«В», «С», «D» и «Е» 
– Электрогазосварщик
– Токарь
– Слесарь по ремонту автомобилей
– Слесарь по ремонту дорожно-строительных 
машин и тракторов
– Кладовщик

 +7 (72336) 6-48-45
 Gaukhar.Isabekova@kazzinc.com

Резюме приносить по адресу: г. Риддер, ул. По-
беды, 7 или отправлять на электронную почту. 

РГОК
– Слесарь-электрик по ремонту электрообору-
дования
– Грузчик
– Машинист крана

 +7 (72336) 2-71-41
  Anastasia.Kochneva@kazzinc.com

ТОО «КАЗЦИНК-ТЕМИРТРАНС» 
– Составитель поездов
– Токарь
– Монтер пути
– Дежурный стрелочного поста
– Осмотрщик-ремонтник вагонов

 +7 (72336) 2-76-54
 Olga.V.Medvedeva@kazzinc.com

Резюме приносить по адресу: ул. Горноспасатель-
ная, 23 или отправлять на электронную почту. 

Ремонт и монтаж систем 
отопления, водоснабжения, 
канализации, вентиляции. 

Алмазное сверление.
Электромонтажные 

и пусконаладочные работы. 
Скидки для постоянных 

заказчиков.
 +7 776 460 50 84

(WhatsApp).

РИДДЕР
Квартиры

Продам
*1,5, 37 кв. м, ул. Кунаева, 46/1, 
4 этаж, с мебелью и бытовой 
техникой, 7 000 000 тг, торг.
 5-87-14, +7 747 685 66 47.

*2-х, 61 кв. м, 3 этаж, ул. Гага-
рина, 16.
 +7 777 855 39 08.

*2-х, в кирпичном доме, 2/3, не 
угловая, без ремонта. 
Недорого.
 +7 705 522 37 66.

*3-х, улучшенной планировки, 5 
мкр-н, дом 10, солнечная сторо-
на, счетчики газа и воды, новая 
сантехника, лифт работает. 
 +7 701 106 00 51.

*3-х, улучшенной планиров-
ки, 5 мкр-н, дом 10, погреб 
за трубой.
 +7 775 696 64 90.

Дома
Продам
*Дом, 3 р-н, 80 кв. м, солнечная 
сторона, участок 11 соток, в 
доме вода, котельная, с/у, во-
донагреватель, счетчик 380 Вт.
 +7 705 280 80 68.

*3-х, благоустроенный, 130 кв. 
м, баня, гараж с летним навесом, 
участок 12 соток, 220/380 В. 
Без евроремонта.
 +7 705 44 56 777.

Авто
Продам
*Subaru Outback, 2005 г. в., ХТС, 
2,5 л, кожаный салон, механика, 
5 200 000 тг. Торг.
 +7 705 135 35 56.

*Москвич-402, раритетный, 
1957 г. в., 1,3 л, на ходу, был 
в одной семье, 970 000 тг., на 
обмен цена будет выше.
 +7 705 445 67 77.

Разное
Продам
*Кухонный гарнитур, пись-
менный стол, книжные полки, 
тумбу под телевизор, микровол-
новку, люстру, телевизор.
 +7 775 696 64 90.

*Спальный гарнитур (мож-
но раздельно), матрасы ват-
ные, тумбочку, журнальный 
столик. 
 +7 777 855 39 08.

АЛТАЙ
ПК «КАЗЦИНК-ТРАНС» 

УСТЬ-КАМЕНОГОРСК
Квартиры

Продам
*3-х, 60 кв. м, 5/5, р-н ДКМ. Ев-
роремонт, окна пластиковые, по-
толки натяжные, ламинат, новая 
сантехника, кондиционер, встро-
енная кухня, кладовка.Утеплен-
ный и застекленный балкон-га-
лерея 18 кв. м, общедомовой 
счетчик тепла.  При необходи-
мости можем оставить мебель и 
бытовую технику, все в отличном 
состоянии. Автобусные останов-
ки рядом. Подходит под ипотеку. 
 +7 705 670 43 53.

*3-х, 63,5 кв. м, дом кирпичный, 
2/3 этаж, р-н Новой Согры, ул.  
Б. Шаяхметова, 16. Комнаты 
и с/у раздельные, кладовка, 
металлическая дверь, газ, счет-
чики, телефон, домофон, ка-
бельное ТV, интернет, мебель, 
бытовая техника. Теплая и про-
сторная. Тихий двор, парковка, 
рядом школа, детский сад, ма-
газины и рынок, 13 500 000 тг.
 +7 705 572 51 21.

*3-х, 9/9 этаж, 56 кв. м, кухня 9 
кв. м, улучшенная, в кирпичном 
доме, ул. Казахстан. Лоджия за-
стекленная, санузел совмещен-

ный, кондиционер. Рассмотрим 
варианты обмена на 1,5-ку или 
2-х квартиру с вашей доплатой.
 +7 (7232) 55-23-30, 
+7 705 507 22 25.

Разное
Куплю

*Радиодетали, микросхемы, 
платы, разъемы, транзисторы, 

контакты от пускателей 
и реле, приборы КИП и их 

лом, самописцы. 
Задатчики и реохорды, осцил-
лографы, частотомеры, изме-

рительные приборы.
Сайт: skupka-radiodetali.kz.

 +7 701 363 83 18,
+7 777 417 47 75.

*Чугунные радиаторы, 
холодильники неисправные, 

стиральные машинки,
электроплиты, железные

двери б/у.
 +7 (7232) 26-00-96,

+7 705 510 20 03.

Разное 
Продам
*Картофель, капусту, свеклу, 
тыкву. Цена договорная, само-
вывоз, с. Быструха.
 +7 776 462 94 85.

*Беговую дорожку Galaxy SLF, 
150 000 тг.
 + 7 705 186 38 40.
Отдам
*Котят в хорошие руки. Краси-
вые, ласковые. К лотку приуча-
ются легко. Мама – мышеловка. 
Возьмите на счастье!
 +7 777 151 39 77.

Авто
Продам
*Suzuki Grand Vitara, 1999 г. 
в., 2,5 л, левый руль, ХТС,                              
5 200 000 тг. Рассмотрю вариан-
ты обмена на Honda CR-V или 
Honda Pilot 2008 г. 
 +7 705 318 70 88.

Услуги

Скорая сантехническая 
помощь! Гарантия!

Замена труб и стояков, 
водопровода, канализации 

и отопления. Установка 
счетчиков, смесителей, 

ванн, унитазов. Сантехниче-
ские работы и т.д.

г. Усть-Каменогорск,
 +7 777 965 98 81.

ТРЕБУЕТСЯ

– Машинист экскаватора
– Механик по ремонту транспортного цеха

 +7 (72335) 9-67-49,  
 AGanovicheva@kazzinc.com
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Руководство и коллектив 
РГОК поздравляют с Днем рождения
Геннадия Валерьевича Евдокина!

Будет ярким всегда настроение,
Всеми красками мир заиграет,
Пусть исполнит скорей День рождения
Все, что сердце сейчас загадает!

Руководство и коллектив 
ТОО «Казцинк-Энерго» поздравляют 

с Днем рождения
Анастасию Владимировну 

Паринову,
Евгения Артемовича Фица,
Наталию Игоревну Шубину,

Анну Александровну Паутову,
Андрея Григорьевича 

Клиновицкого!
Желаем, чтоб такой счастливый день
Мог в жизни повторяться много раз!
Желаем от души, чтоб даже тень
Любых проблем не падала на вас!

Коллектив Управления реализации 
проектов ТОО «Казцинк» 

поздравляет с Днем рождения
Думана Ерболатовича Тохатова,
Татьяну Дмитриевну Торбину!

Пусть мечты ваши сбываются,
Начинанья дерзко продолжаются,
Новые идеи к вам находят путь,
И пускай минутка будет отдохнуть!
Пусть уютным будет ваш очаг 

домашний,
Каждый новый день пусть станет 

чудом настоящим!

Руководство и коллектив 
Жайремского горно-обогатительного 

комбината поздравляют 
с Днем рождения

Светлану Сергеевну Братилову,
Ержана Саматұлы 

Құрманғалиева!
Желаем процветания и счастья,
Энергии, здоровья, долгих лет!
Пускай удача будет главной частью
Любых свершений, планов и побед!

Руководство и коллектив 
ТОО «Узень» поздравляют 

с Днем рождения
Сергея Ивановича Раченко!

Богатства и счастья, любви и везения,
Здоровья и радостного настроения,
Улыбок, заветной мечты исполнения,
А также удачи во всем! 

С Днем рождения!

Руководство и коллектив 
ПК «Казцинкмаш» поздравляют 

с Днем рождения
Владимира Сергеевича 

Мангушева,
Ивана Александровича Завьялова,
Евгения Викторовича Сергеева,

Дмитрия Борисовича Юрочкина,
Оксану Владимировну 

Серебренникову!
Желаем радости и счастья,
Чтоб в жизни не было ненастья,
Чтоб годы были не помехой,
Здоровья и во всем успеха!

Руководство и коллектив 
ПК «Казцинкмаш» поздравляют 

с Днем рождения 
Ольгу Михайловну Коломину,

Николая Сергеевича Наздрюхина,
Достана Тугузбаевича 

Рамазанова,
Геннадия Валентиновича Голубева,

Елену Васильевну Кузьмину,
Светлану Викторовну Томину!

Желаем уважения и доверия в коллек-
тиве, здоровья и уютной атмосферы в 
доме, любви и теплоты в отношениях, 
счастливых и радостных лет жизни!

Руководство и коллектив 
ПК «Научно-исследовательский 

центр» поздравляют с Днем рождения
Кульнарай Мубараковну 

Алибекову!
Желаем, чтобы Вам всегда улыбалась 

удача, сбывались все загаданные 
желания, родные и близкие люди 

согревали теплотой и любовью. Же-
лаем успехов в труде. Чтобы каждый 
рабочий день приносил только пози-
тив и удовлетворение от проделанной 

работы. Побольше положительных 
встреч, плодотворных идей и реали-
зованных проектов. Удачных дней и 
спокойных вечеров после трудовых 
свершений. И, конечно же, желаем 

крепкого здоровья, бодрости и много 
поводов для того, чтобы почувство-

вать себя счастливым 
человеком!

Коллектив Управления РМК 
поздравляет с Днем рождения

Артема Александровича 
Афанасьева,

Александра Сергеевича 
Старикова!

Желаем бодрости душевной,
Успехов в жизни повседневной,
Здоровья крепкого всегда,
Не падать духом никогда.
Желаем крепкого здоровья
И радостных погожих дней,
Пусть будет счастье в вашем доме
И много преданных друзей!

Коллектив БГЭК поздравляет 
с Днем рождения

Ивана Сергеевича Пищука,
Сергея Петровича Люкию!

Желаем в День рождения успеха,
Энергии, здоровья, доброты,
Событий интересных, дружбы, смеха
И наяву исполненной мечты!

Руководство и коллектив РТЦ 
ПК «Казцинк-Транс» поздравляют 

с Днем рождения
Виктора Александровича 

Стальнова,
Кирилла Григорьевича Дегтярева,
Максима Михайловича Антонова,

Юрия Сергеевича Колесникова!
Пусть осветит осень золотая
Вашу жизнь от края и до края,
Пусть наполнит теплым солнцем
В вашем доме каждое оконце! 

Гороскоп с 30 октября по 5 ноябряГороскоп с 30 октября по 5 ноября

ОВЕН
Вы почувствуе-
те потребность 
в  о б н о вл е н и и 
дружеских и де-

ловых контактов. 
Возникнет интерес к 

чему-то новому, связанному 
с будущим, перспективой. Неожиданно 
для себя познакомитесь с единомыш-
ленниками, которые вдохновят на что-то 
необычное. Выходные порадуют долго-
жданными встречами – вероятен приезд 
дальних родственников, с которыми вы 
пока лично не знакомы, или близких 
друзей.

ТЕЛЕЦ
С точки зрения фи-
нансов неделя будет 
благоприятной. Вы 
сможете заработать даже 
там, где другие проигрыва-
ют. Многие получат шанс 
обрести работу, должность 
или проект, о которых давно мечтали. 
Дел предстоит больше, чем обычно, но 
вы с энтузиазмом возьметесь за новые 
направления, и ваш труд не останется 
незамеченным. К концу недели важно 
полноценно отдохнуть и найти время для 
общения с детьми. Этот период отлично 
подойдет для планирования отпуска и 
путешествий.

БЛИЗНЕЦЫ
Возможны напря-
женные моменты 
в отношениях с 

близкими, но они 
быстро уладятся, 

если вы будете вос-
принимать все ситуации спокойно, 
анализируя их. В профессиональной 
сфере сможете показать все, на что 
способны. Выберите наиболее пер-
спективные проекты и вкладывайтесь 
в них. Награда – как финансовая, так 
и нематериальная – не заставит себя 
ждать. Главное – не бояться брать на 
себя ответственность за принятые ре-
шения. Интуиция подскажет, как лучше 
действовать, доверяйте ей.

РАК
Вас ждет интересный 
период, но не стоит рас-
считывать на легкие по-
беды. Чтобы добиться 
успеха, придется при-

ложить немало усилий. В среду 
ваша креативность достигнет макси-
мума. Лучше всех в вашем окружении 
справитесь с делами, требующими 
творческого подхода, но, витая в облаках 
вдохновения, не забывайте и про рутину. 
В субботу побудьте в одиночестве, это 
позволит привести мысли в порядок.

ЛЕВ
В личной жизни гря-
дут большие переме-
ны. Отпустите все, 
что держит вас, все 
якоря прошлого – 
обрубите канаты и рас-
правьте паруса. Скучать 
не придется ни свободным представи-
телям знака, ни тем, у кого уже есть 
вторая половинка. Не вспоминайте 
старые обиды – идите на компромисс 
первыми. В этот период многое будет 
делаться по наитию, по велению музы. 
Наслаждайтесь, но помните: за все твор-
ческие порывы придется отвечать, а все 
обещания – исполнять.

ДЕВА
В рабочих делах не бой-
тесь отказываться от 
старых планов и пред-

лагать новые. Время 
докажет вашу правоту. 

Руководствуйтесь этим 
принципом и в отношениях. 

Начиная с середины недели избегайте из-
лишних трат. Крупные покупки не при-
несут удовлетворения и могут оказаться 
ненужными. Попробуйте получить 
удовольствие от общения с друзьями 
и природой. Не время идти на поводу 
у эмоций. Все решения должны быть 
взвешенными и логичными. В конце не-
дели ждут неожиданные новости. Из-за 
них, возможно, придется изменить свои 
планы как текущие, так и долгосрочные, 
но вы от этого только выиграете.

ВЕСЫ
Вы внезапно пойме-
те, что смогли спра-

виться с тем, что 
раньше не полу-

чалось. Преиспол-
нившись сил, решитесь 

на новые подвиги, стараясь не придавать 
значения мелким неудачам. Но лучше 
будет обратить на них внимание. Вы 
получите предложения, обещающие 
скорую прибыль. Прислушайтесь к ним. 
Не все будет просто, но ваш острый ум 
сможет претворить мечты в реальность. 
Это принесет и доходы, и интерес.

СКОРПИОН 
Коммуникабельность по-
зволит найти общий язык 
с кем угодно. Вы оча-
руете и сильных мира 
сего, и их подчинен-
ных. Некоторые даже 
смогут резко поднять-
ся по социальной лест-
нице и оказаться в новом для себя кругу 
общения. Не стесняйтесь, используйте 
все шансы! Недавние знакомые со време-
нем станут для вас надежными партнера-
ми и хорошими друзьями. Мир подарит 
именно то, что вам нужно в данный 
момент. Кому-то достанется денежный 
бонус, а кому-то – любовь и тепло.

СТРЕЛЕЦ
В делах на работе следует 
проявить настойчивость. 
Только в этом случае вы 
сможете добиться жела-

емого. Говорите прав-
ду в глаза – сейчас от 

вас ждут именно этого. Ваши 
просьбы будут исполнены, а инициативы 
найдут поддержку. В личных отношениях 
не скрывайте своих чувств, сейчас важно 
дарить любимому человеку внимание и 
заботу. Запланируйте самые серьезные 
и важные дела на середину периода. В 
конце рабочей недели силы окажутся на 
исходе, а организм настойчиво потребует 
отдыха. Сделайте паузу. Себя вы убереже-
те от проблем со здоровьем, а окружаю-
щих – от разногласий с вами-уставшими.

КОЗЕРОГ
События будут разви-

ваться стремительно, поэто-
му действовать стоит не от-
кладывая. Вас попытаются 
сбить с пути возникающие 
из ниоткуда бюрократиче-
ские проволочки. Придется 
постоянно импровизиро-

вать, выбираясь из нарастающего клубка 
препятствий. Не бойтесь эксперименти-
ровать и идти на авантюры. Вы не только 
получите ценный опыт, но и обретете 
новых друзей. Будьте готовы к неожи-
данностям и приятным сюрпризам.

ВОДОЛЕЙ
Не слушайте чужие сове-
ты: советчики не знают 
ситуацию изнутри. По-
лагайтесь только на 
собственные силы. 
Ваши усилия по ма-
неврированию оценят 
на работе по достоин-
ству. И, вполне возможно, вознаградят 
материально. Но еще большей награ-
дой станет признание ваших талантов. 
Проснутся творческие способности, 
задремавшие на период неурядиц. Ис-
пользуйте свои умения на благо. Занятия 
любимым делом принесут спокойствие 
и внутреннее равновесие.

РЫБЫ
Поток жизни подхва-

тит вас и понесет в 
неизведанно е . 
Сначала будете 

сопротивляться и це-
пляться за старое и 

привычное, но в конеч-
ном итоге поддадитесь и правильно сде-
лаете. Закружит калейдоскоп событий. 
Невероятные успехи могут сменяться 
разочарованием и наоборот. Вы быстро 
приспособитесь и начнете получать удо-
вольствие от такого темпа жизни. Тем не 
менее, не старайтесь успеть все. Берегите 
себя. Чтобы здоровье не подвело, дайте 
себе возможность отдохнуть и устройте 
небольшой отпуск, но такой, чтобы вы 
смогли на время забыть обо всех заботах.
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Руководство и коллектив РТЦ 
ПК «Казцинк-Транс» поздравляют 

с Днем рождения
Дмитрия Дмитриевича 

Голованова,
Владимира Анатольевича 

Тунгусова,
Сергея Александровича 

Малимонова!
Счастья вам, здоровья и тепла,
Долгих лет в кругу любимых ваших,
Чтобы жизнь ни в чем не подвела,
Становясь лишь радостней и краше!

Руководство и коллектив РТЦ 
ПК «Казцинк-Транс» поздравляют 

с Днем рождения
Андрея Юрьевича Булдашева,

Александра Михайловича Трусова,
Вячеслава Сергеевича 

Бритоусова,
Евгения Михайловича Игнатенко,

Александра Анатольевича 
Псищева,

Антона Николаевича 
Чернышова,

Александра Анатольевича 
Троеглазова!

Поздравляем с Днем рождения,
Будьте счастливы всегда,
Пусть любовь и уважение
Вас успехом наградят!

Руководство и коллектив РТЦ 
ПК «Казцинк-Транс» поздравляют 

с Днем рождения
Андрея Вадимовича 

Латкина,
Андрея Владимировича 

Басакина,
Асель Маратовну 

Ордаканову,
Лилию Юрьевну Иванову,

Игоря Валентиновича 
Калабина,

Анатолия Алексеевича 
Калачикова,

Данила Сергеевича 
Максимовского!

Пусть улыбка не угаснет,
А в глазах живет тепло,
В каждом дне найдется радость,
Чтобы вам во всем везло!

Руководство и коллектив РТЦ 
ПК «Казцинк-Транс» поздравляют 

с Днем рождения 
Игоря Владимировича 

Пронькина,
Игоря Анатольевича 

Тиньгаева,
Олега Евгеньевича 

Викулина,
Бауржана Рахимжановича 

Айтуганова,

Татьяну Владимировну 
Мазницыну,

Николая Алексеевича Тонких,
Александра Александровича 

Бондаренко!
Не подыскать такого слова,
Чтоб в полной мере пожелать
Вам хорошего здоровья
И никогда не унывать!

Коллектив обжигового цеха 
цинкового завода УК МК 

поздравляет 
с Днем рождения

Даурена Кайдаровича 
Ибраева,

Асхата Бексолтановича 
Букушева!

Пусть день рождения чудесный
Придет с улыбкою прелестной,
Подарит смех и волшебство
И в доме царствует добро!

Поздравляем с рождением дочери
Анну и Алексея 

Палагиных!
С рожденьем дочки поздравляем!
И вашей крохе всей душой
Здоровья крепкого желаем
И от родных любви большой!

Коллектив поверочной лаборатории 
ПК «Казцинкмаш»

Поздравляем с Днем рождения 
работников 
Тишинского 

рудника РГОК
Виталия Сергеевича 

Володина,
Виталия Николаевича 

Изотова!
Пожелаем в День рождения
Вам здоровья и терпения.
Пусть проблемы отстают,
В гору лишь дела идут,
Набирая обороты,
Позабудутся заботы!
Дома ж будет все в порядке
И в финансовом достатке.

Профком 
Тишинского рудника

поздравленияпоздравления

На 86 году жизни скончался известный в районе 
Алтай краевед и путешественник 

МИКОВ 
ВЛАДИМИР ФЕОФАНОВИЧ.

Владимир Феофанович – истинный патриот 
своего края, внесший весомый вклад в развитие 
градообразующего предприятия, патриотиче-
ское воспитание молодого поколения.
Владимир Миков родился 18 ноября 1937 года 
в селе Зыряновское Восточно-Казахстанской 
области. В горняцком городке Зыряновске он 
поступил на работу в центральные механиче-
ские мастерские свинцового комбината. Был 
одним из первых инженерно-технических 

работников, внедрявших на своем участке производства прогрессивную форму 
организации труда, средства автоматизации производственных процессов. Это был 
человек, глубоко интересующийся своим делом, специалист широких взглядов и 
идей, новатор и рационализатор обогатительного производства.
Владимир Феофанович известен широкому кругу земляков как краевед Рудного 
Алтая, коллекционер и знаток минералов. По инициативе Владимира Микова и при 
поддержке градообразующего предприятия было создано камнерезное производство, 
воспитаны мастера сложного уникального искусства резьбы по камню, создано 
множество художественных произведений, разошедшихся по миру и прославивших 
свой родной город.
Он прошел достойный жизненный путь, проявил себя хорошим организатором про-
изводства, требовательным мастером, специалистом высокой квалификации. Широта 
его души и кругозора, интересов и идей, природный ум и творческая жилка, добро-
желательность и щедрость навсегда останутся в сердцах коллег, друзей, всех, кто 
знал и любил этого замечательного человека. Неуемная энергия, любознательность, 
активность притягивали к нему большое количество неординарных и пытливых лю-
дей. Миков Владимир Феофанович останется в памяти родных, близких и земляков 
как скромный и отзывчивый человек.
ГОК «Алтай» выражает глубокое соболезнование Вере Алексеевне Миковой, всем 
родным и близким в связи с невосполнимой утратой – уходом из жизни Владимира 
Феофановича. В эти тяжелые дни скорбим вместе с вами.

Руководство и коллектив РГОК выражают искренние соболезнования семье и 
близким в связи с уходом из жизни РЫЛЬСКОГО АЛЕКСАНДРА ВАСИЛЬЕ-
ВИЧА, электрослесаря по обслуживанию и ремонту оборудования на поверхности 
Тишинского рудника Риддерского горно-обогатительного комплекса. Коллеги ценили 
и уважали его, и память об Александре Васильевиче останется в наших сердцах. 
Скорбим вместе с вами.

СЛОВА СОЧУВСТВИЯ

Выражаем сердечную благодарность руководителям и работникам РГОК Тишинского 
рудника за оказанную поддержку и сострадание в дни тяжелой утраты сына и брата 
Рыльского Александра Васильевича.
Вы оказали неоценимую помощь при прощании с дорогим нам человеком.

Его мама и сестра
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